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спеціальність 281 Публічне управління та адміністрування обов’язковість 
дисципліни 

вибіркова 

освітня програма Публічне управління та адміністрування факультет Менеджменту, адміністрування та права 

освітній рівень Другий (магістерський) кафедра Менеджменту, бізнесу і адміністрування 

ВИКЛАДАЧ 

МІНЕНКО Софія Іванівна 

 

Вища освіта – магістр зі спеціальності «Менеджмент»; магістр зі спеціальності «Право». 

Науковий ступень – Доктор філософії за спеціальністю 073 Менеджмент; 

Вчене звання – 

Досвід роботи – 3 роки 

Показники професійної активності з тематики курсу: 

 авторка більше 10 методичних розробок; 

 досвід роботи у складі акредитаційних комісій з акредитації освітніх програм Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти за спеціальностями 073 та 081 з 2020 

р. по теперішній час; 

 співавторка тематичних публікацій; 

 учасниця наукових і методичних конференцій. 

телефон 0507898729 електронна пошта minenko.sofi@btu.kharkov.ua дистанційна 

підтримка 

Moodle 

До викладання дисципліни долучені: 

ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОСВІТНЮ КОМПОНЕНТУ  (ДИСЦИПЛІНУ) 

Мета викладення дисципліни «Управління організаційно-правовою безпекою соціально-економічних систем» є формування компетентності щодо використання теоретико- 
методичного апарату та інструментарію управління безпекою соціально-економічних систем. 

Формат лекції, практичні заняття, самостійна робота, індивідуальні завдання 

Деталізація результатів 

навчання і форм їх контролю 

 ідентифікувати проблеми в організації та обґрунтовувати методи їх вирішення / індивідуальні завдання 

 мати навички прийняття, обґрунтування та забезпечення реалізації управлінських рішень в непередбачуваних умовах, враховуючи вимоги чинного законодавства, 

етичні міркування та соціальну відповідальність/ індивідуальні завдання з аналізу нормативної бази 

 застосовувати спеціалізоване програмне забезпечення та інформаційні системи для вирішення задач управління організацією/ індивідуальні практичні завдання 

 вміти планувати і здійснювати інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове та кадрове забезпечення організації (підрозділу). / тренінг 

Обсяг і форми контролю 3 кредити ECTS (90 годин): 14 годин лекції, 16 годин лабораторно-практичні; модульний контроль (2 модулі);підсумковий контроль – диференційований залік. 

Вимоги викладача вчасне виконання завдань, активність, командна робота 

Умови зарахування вільне зарахування 

 

mailto:minenko.sofi@btu.kharkov.ua


СТРУКТУРА ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ (ДИСЦИПЛІНИ) 

Модуль 1. 
Лекція 1. Соціально-економічна безпека:   сутність   і   передумови 

формування. 
ЛПЗ 1 Повноваження основних суб’єктів системи забезпечення 

безпеки підприємництва. 
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Трактування економічної безпеки установи, організації, 

підприємства. 
Групування небезпек і загроз економічній безпеці. 

Положення та особливості системного, програмно-цільового, 
інституційного, підходів до управління системою економічної 

безпеки. 

Лекція 2. Організаційні та техніко-технологічні основи соціально- 

економічної безпеки підприємства. 

ЛПЗ 2 

 

ЛПЗ 3 

Сутність функції управління в системі безпеки суб’єкта 

господарської діяльності. 

Співвідношення економічної безпеки держави і 
підприємництва у світлі національної безпеки України. 

Лекція 3. Інтелектуальна та кадрова складові соціально-економічної 
безпеки підприємства. 

ЛПЗ 4 Державна 
діяльності. 

політика у сфері безпеки підприємницької 

Лекція 4. Інформаційна безпека підприємства. ЛПЗ 5 Управління ризиками в системі економічної безпеки. 

Модуль 2. 

Лекція 5. Ринкова та зовнішньоекономічна безпека. ЛПЗ 6 Права, обов’язки і відповідальність співробітників служби 
безпеки підприємства. 
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Мета та модель системи економічної безпеки суб'єктів 

господарської діяльності. 
Документи, що визначають стандарти безпеки підприємства, 

установи, організації. 

Методи та засоби інформаційного моделювання систем 
економічної безпеки 

управлінських процесів та систем. 

ЛПЗ 7 Стан економічного шпіонажу в розвинених країнах. 

Лекція 6. Фінансова безпека. ЛПЗ 8 Стан і шляхи вдосконалення законодавства про забезпечення 
безпеки підприємницької діяльності в Україні 

Лекція 7. Політико-правова, силова та екологічна 
соціально-економічної безпеки підприємства. 

складові   

Лекція 8. Ризик та його вплив на соціально-економічну безпеку 
підприємств. 

    

ОСНОВНА ЛІТЕРАТУРА ТА МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ 
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1. Економічна безпека підприємництва в системі національної безпеки / Люта О.В., Пігуль 

Н.Г./ Економічна безпека в умовах глобалізації світової економіки: [колективна 

монографія у 2т.]. – Дніпропетровськ «ФОП Дробязко С.І.», 2014. – Т. 2. – 349 с 

2. Зубок М. І., Рубцов В.С., Яременко С. М., Гусаров В.Г., Чернов. Економічна безпека 

суб’єктів підприємництва: навчальний посібник. – К.: 2012 – 226 с 

3. Крегул Ю. І. Комерційна розвідка та внутрішня безпека на підприємстві : навчальний 
посібник / Ю. Крегул, М. Зубок, Р. Банк ; ред. Ю. А. Крегул. - К. : Київ. нац. торг.-екон. 

ун-т, 2014. - 175 с 

4. Подольчак Н. Ю. Організація та управління системою фінансово-економічної безпеки : 
навчальний посібник / Н. Подольчак, В. Карковська. - Львів : Видавництво 

Львівської політехніки, 2014. - 267 с 

5. Конституція України [Електронний ресурс] : Закон України від 28.06.1996 № 254к/96- 
ВР. – Режим доступу : http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/254к/96-вр. 

6. Цивільний кодекс України [Електронний ресурс] : Кодекс від 16.01.2003 № 435-IV. – 

Режим доступу : http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/435-15. 

7. Господарський кодекс України [Електронний ресурс] : Кодекс від 16.01.2003 № 436- IV. 
– Режим доступу : http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/436-15. 

8. Про господарські товариства [Електронний ресурс] : Закон України від 19.09.1991 № 
1576-XII. – Режим доступу : http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1576-12. 
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– конспект лекцій; 
– методичні вказівки до виконання практичних занять, самостійної, індивідуальної роботи 

студентів; 

– пакети тестових завдань та завдань контролю й самоконтролю знань. 

СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ (https://cutt.ly/1HoWYh9) 

СИСТЕМА БАЛИ ДІЯЛЬНІСТЬ, ЩО ОЦІНЮЄТЬСЯ 

 
Підсумкове оцінювання 

 
100 бальна ECTS (стандартна) 

до 50 50% від усередненої оцінки за модулі 

до 50 підсумкове тестування 

 
Модульне оцінювання 

 
100 бальна сумарна 

до 50 відповіді на тестові питання 

до 20 усні відповіді на лабораторно-практичних заняттях 

до 30 результат засвоєння блоку самостійної роботи 

НОРМИ АКАДЕМІЧНОЇ ЕТИКИ ТА ДОБРОЧЕСНОСТІ 

Всі учасники освітнього процесу (в тому числі здобувачі освіти) повинні дотримуватися кодексу академічної доброчесності та вимог, які прописані у положенні «Про академічну доброчесність учасників освітнього 
процесу ДБТУ»: виявляти дисциплінованість, вихованість, поважати гідність один одного, проявляти доброзичливість, чесність, відповідальність. 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/254к/96-вр
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/435-15
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/436-15
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1576-12
https://cutt.ly/1HoWYh9


 


