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ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОСВІТНЮ КОМПОНЕНТУ (ДИСЦИПЛІНУ) 

спеціальність 
206  садово-паркове господарство 

обов’язковість 
дисципліни 

вибіркова 

освітня програма Садово-паркове господарство факультет лісового господарства, деревооброблювальних технологій та 
землевпорядкування 

освітній рівень перший (бакалаврський) кафедра лісових культур і меліорацій, та садово-паркового 
господарства 

СИЛАБУС ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ  



Мета 

вивчення  дисципліни – формування у здобувачів садово-паркового господарства сучасного творчого мислення та 
системи спеціальних знань у плануванні діяльності підприємства садово-паркового господарства. Сучасний керівник 
виробництва повинен глибоко володіти не тільки технологіями, але також і питаннями економіки, управління, організації, 
планування, обліку. Вивчення дисципліни  має за мету сприяти набуттю відповідних умінь та навичок: розробки системи 
планів, які діють у зеленому господарстві, загальноекономічні та галузеві нормативи, якими регулюється діяльність 
підприємств зеленого господарства, методи планування виробничої діяльності, технологію планових розрахунків. 

Формат лекції, практичні заняття, самостійна робота, командна робота 

Специфічні результати 
навчання і форми їх 
контролю 

 3. Здатність проектувати, створювати й експлуатувати об’єкти садово-паркового господарства. 
 4. Здатність формувати й підтримувати в належному стані газонний покрив об’єктів садово-паркового господарства. 
 5. Здатність застосовувати інженерно-технічне обладнання на об’єктах садово-паркового господарства 
 6. Здатність оцінювати, інтерпретувати та синтезувати теоретичну інформацію і практичні, виробничі й дослідні дані у 

галузі садово-паркового господарства. 
 7. Здатність проектувати, створювати та експлуатувати компоненти рослинних угруповань на об’єктах садово-

паркового господарства. 

Обсяг і форми контролю 3 кредити ECTS (90 годин): 12 годин лекції, 18 годин практичні; самостійна робота 60 годин, модульний контроль (2 
модулі);підсумковий контроль – екзамен. 

Вимоги викладача вчасне виконання завдань, активність, командна робота 

Умови зарахування згідно з навчальним планом 

 

ВІДПОВІДНІСТЬ СТАНДАРТУ ОСВІТИ І ОСВІТНІЙ ПРОГРАМІ 
Компетенції 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні,наукові цінності і досягнення суспільства 
на основі розуміння історії та закономірностей 
розвитку предметної області, її місця у загальній 
системі знань про природу і суспільство та у 
розвитку суспільства, техніки і технологій, 
використовувати різні види та форми рухової 
активності для активного відпочинку та ведення  
здорового способу життя. 
4. Здатність спілкуватися державною мовою як 
усно, так і письмово. 
6. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 
синтезу. 
7. Знання та розуміння предметної області та 
розуміння професійної діяльності. 
8. Здатність застосовувати знання у практичних 

Програмні 
результати 
навчання 

3. Проводити літературний пошук українською та іноземними 
мовами і аналізувати отриману інформацію 

4. Володіти професійними знаннями для вирішення завдань з 
організації та ведення садово-паркового господарства. 

6. Розуміти та застосовувати законодавчі акти, нормативно-
довідкові матеріали, організаційно-управлінську документацію з 
організації та ведення садово-паркового господарства, знання з 
економіки та права для забезпечення ефективної виробничої 
діяльності. 

7. Володіти навичками працювати самостійно та як лідер, 
отримувати результат за обмеженого часу з наголосом на 
професійну сумлінність під час вирощування декоративних рослин у 
відкритому і закритому ґрунті, проектування,  

створення та експлуатації об’єктів садово-паркового господарства. 

9. Проектувати та організовувати заходи із вирощування садивного 



ситуаціях. 
9. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями. 
10. Прагнення до збереження навколишнього 
середовища. 

матеріалу декоративних деревних рослин відкритого і закритого 
ґрунту та формувати об’єкти садово-паркового господарства 
відповідно до сучасних наукових методик і вимог замовника. 

10. Проектувати та організовувати заходи з вирощування садивного 
матеріалу декоративних трав’яних та квіткових рослин відкритого і 
закритого ґрунту та формувати об’єкти садово-паркового 
господарства відповідно до сучасних наукових методик і вимог 
замовника. 

12. Планувати ефективно час для отримання необхідних результатів 
у виробництві. 

13. Результативно працювати у колективі. 
 

 

 

СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Лекція 1 Предмет, метод та завдання 
вивчення дисципліни.  

Практичне 
заняття 1 

(ПЗ 1) 

Знайомство з організаційною структурою 
підприємств. 
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Нормативна база 
підприємств садово-
паркового господарства. 
Управління трудовими 
колективами. 
Інвентаризація та облік на 
підприємствах СПГ. 
Виробнича потужність, 
методи її планування. 
Методи оцінки виготовленої 
продукції. 
Складання кошторису на 
підприємствах СПГ. 
Стратегічні цілі та їх 
побудова. 
Аналіз конкурентності 
підприємства. 

Лекція 2 Система планів, які діють у садово-
парковому господарстві. 

ПЗ 2 Документація на підприємствах садово-
паркового господарства. 

Лекція 3 Сутність оперативного планування 
садово-паркових робіт. 

ПЗ 3 Інформаційне забезпечення планування в 
садово-парковому господарстві. 

Лекція 4 Нормативно-інформаційне 
забезпечення планування. 

ПЗ 4 Застосування методів планування в 
ринкових умовах. 

Лекція 5 Виробнича програма у садово-
парковому господарстві. 

ПЗ 5 Побудова календарних планів для 
виконання основних видів робіт у зеленому 

господарстві. 

Лекція 6 Бізнес-планування на підприємствах 
садово-паркового господарства. 

ПЗ 6 Розрахунок основних показників 
виробництва. 

ПЗ 7 Визначення собівартості робіт у садово-
парковому господарстві. 

ПЗ 8 Визначення обсягів реалізованої товарної 
продукції. 

ПЗ 9 Розробка стратегії та бізнес-плану. 



СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ  
СИСТЕМА БАЛИ ДІЯЛЬНІСТЬ, ЩО ОЦІНЮЄТЬСЯ 

Підсумкове оцінювання  100 бальна ECTS (стандартна) 
до 50 50% від усередненої оцінки за модулі 

до 50  підсумкове тестування 

Модульне оцінювання 100 бальна сумарна 

до 30  відповіді на тестові питання (екзамен) 

до 40  усні відповіді на практичних заняттях  

до 30  результат засвоєння блоку самостійної роботи 

 

НОРМИ АКАДЕМІЧНОЇ ЕТИКИ ТА ДОБРОЧЕСНОСТІ 
Всі учасники освітнього процесу (в тому числі здобувачі освіти) повинні дотримуватися кодексу академічної доброчесності та  вимог, які прописані у 
положенні «Про академічну доброчесність учасників освітнього процесу ДБТУ»: виявляти дисциплінованість, вихованість, поважати гідність один 
одного, проявляти доброзичливість, чесність, відповідальність. 
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ПОЛІТИКА КУРСУ 
Самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими 

освітніми потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей); - посилання на джерела інформації у разі 
використання ідей, розробок, тверджень, відомостей; - надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, творчої) 
діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. Засвоєння пропущеної теми лекції з поважної причини перевіряється під час 
складання підсумкового контролю. Пропуск лекції з неповажної причини відпрацьовується студентом (співбесіда, реферат тощо). Пропущені 
практичні  заняття, незалежно від причини пропуску, студент відпрацьовує згідно з графіком консультацій. Поточні незадовільні оцінки, отримані 
студентом під час засвоєння відповідної теми на практичному занятті перескладаються викладачеві, який веде заняття,  до складання підсумкового 
контролю з обов'язковою відміткою у журналі обліку роботи академічних груп.  

http://www.nbuv.gov.ua/
https://library.khntusg.com.ua/
http://korolenko.kharkov.com/

