
ДОГОВ1Р № О /-  
про сшвпрацю

« Ус5 » Д ^20 р. м. Харюв

Державний бютехнолопчний ушверситет в особ1 в.о. ректора Кудряшова 
Андр1я 1горовича, який д1е на шдстав1 Статуту та /  Г'/)  Ф/ Рс /I С

в особ1 Ф е ^ о р е м и п  ________ ,
що Д1е на П1дстав1 Статуту (надал1 -  Сторони), домовились об’еднати власш 
зусилля, використовувати вс1 наявш можливост1 та ресурси на умовах спшьноУ 
координацп та уклали цей Догов1р про сшвпрацю (дал1 -  Догов1р), предмет якого 
викладено нижче.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ

1.1. Сторони домовились про сшвпрацю та взаемний обмш досвщом, з метою 
покращення якост1 тдготовки фах1вц1в, закр1плення Тхн1х теоретичних знань на 
практищ, як1 направлен! на шдвищення якост1 пщготовки фах1вц1в, а також пронес 
штеграцп м1ж наукою, осв1тою та практичним використанням знань, взаемовипдне 
поеднання наукового потенц1алу з практичним досвщом роботи, а також 
задоволення шших потреб 1 запиДв Стор1н.

1.2. У силу необхщност1 Сторони, у в1дпов1дност1 31 своши статутами, на 
основ! р1вноправ'я та взаемноУ зац!кавленост1, будуть розвивати взаемовипдне 
сшвроб1тництво в галузях, як1 представляють взаемний штерес, з метою Ух 
наукового та осв1тнього удосконалення.

1.3. Ураховуючи взаемну защкавлешсть, Сторони домовилися спшьно д1яти з 
метою об’еднання зусиль у вир1шенн1 завдань щодо шдвищення квалтфшацп 
науково-педагопчних прац!вник1в, здшснення наукових 1 1нформащйних зв’язк1в з 
актуальних проблем науки та практики, впровадження результате наукових 
досл1джень у освпнш процес.

1.4. За необхщностц Сторони орган!зовуватимуть сп1льн1 заходи, а також 
сприятимуть сшвпращ в наукових проектах та програмах, в розвитку та 
використанш сучасних 1нформац!йних технологш, обм1ну досв1дом та наданню 
консультацш м1ж Сторонами, що покращить розвиток управлшськоУ культури 
студенев та пращвниюв Стор1н.

1.5. Ураховуючи взаемну защкавлешсть, Сторони домовилися спшьно Д1яти з 
метою об’еднання зусиль, виявлення та розвитку обдарованоТ молод1, сприяння 
реал!зацп й творчих зд1бностей, стимулювання творчо!' прац1 студент1в, 
формування кадрового потенщалу.

1.6. Сторони домовились про сшвпрацю за такими напрямами:
1.6.1. реал1зац1я спшьних навчальних та науково-дослщних програм, у тому 

числ1 шляхом створення спшьних науково-досл1дних колектив1в;
1.6.2. використання наукового потенщалу Сторш у впровадженш НОВ1ТН1Х 

технолопй;
1.6.3. проведения спшьних наукових дослщжень та розробка методичних 

пос1бник1в 1 рекомендац1Й, як1 становлять взаемну защкавлешсть;
1.6.4. обмш планами науково! 1 навчальноУ д!яльност1 та шформащею про



результата наукових дослщжень 1 навчально! д1яльност1 Сторш;
1.6.5. спшьна оргашзащя науково-практичних конференций, семшар1в та

1НШИХ ЗаХОД1В.
1.6.6. актив1зац1я навчально-шзнавально! д1яльност1 студешзв, налагодження 

ефективно! та системно!' сшвпращ здобувач1в освети;
1.6.7. оргашзащя проведения професшного спшкування здобувач1в освгги з 

шдприемствами -  базами практик, можливють творчого застосування здобутих 
знань, застосування умшь 1 навичок, а також участь в шдготовщ майбутшх 
спещал1ст1в пщ час виконання випускних квал1ф1кацшних роб1т;

1.6.8. оргашзащя наукових стажувань та шдвищення квал1фкацп 
професорсько-викладацького складу та шших сп1вроб1тник1в Стор1н;

1.6.9. запрошення представниюв Стор1н для проведения занять, обмшу 
досвщом та шформащею щодо навчально!, науково-методично! та науково- 
Д ОС Л1ДН01 Д1ЯЛЬНОСТ1;

1.6.10. сп1впраця при шдготовщ та виданш навчально! л1тератури, наукових, 
1нформац1Йних та методичних матер1ал1в;

1.6.11. обм1н навчальними та навчально-методичними матер1алами, 
навчальною, науковою та науково-методичною лггературою, пер1одичними 
виданнями;

1.6.12. шип напрями сп1впрац1, узгоджен1 Сторонами.

2. ПРАВА СТОР1Н

2.1. При зд1йсненн1 сп1впрац1, вщповщно до цього Договору Сторони 
мають право:

2.1.1. одержувати необхщну шформащю щодо сп1впрац1;
2.1.2. оргашзовувати, проводите та брата участь у спшьних або 1Н1Ц1Йованих 

од шею 13 Стор1н заходах сп1впрац1.

3. ОБОВ ЯЗКИ СТОР1Н

3.1. Сторони зобов'язуеться:
3.1.1. надавати шформащю про оргашзащю навчального процесу, навчально- 

методичне забезпечення Сторш;
3.1.2. проводите сшльш заходи з актуальних питань використовуючи за 

узгодженням матер1альш бази Сторш;
3.1.3. направляти здобувач1в осв1ти з метою набуття практичних знань;
3.1.4. запрошувати та створювати вщповщш умови провщним фах1вцям 

Стор1н для надання консультащй (усних та письмових) з питань забезпечення 
осв1тнього процесу, наукового стажування та обм1ну досв1дом.

4. СТРОК ДЙ ДОГОВОРУ

4 .1 . Догов1р набирае чинносД з дня п1дписання його уповноваженими 
представниками Стор1н та скршлення печатками й д1е протягом п'яти роюв.

4.2. Догов1р може бути роз1рвано за згодою Стор1н або на вимогу одше! 13 
Сторш, шляхом надсилання письмового повщомлення про припинення дп 
Договору, над!сланого не шзшше н1ж за один мюяць до моменту фактичного



припинення в1дносин за Договором.

5 .1НШ1УМОВИ ДОГОВОРУ

5.1. Сторони зобов'язуються при виконанш цього Договору шдтримувати 
д1лов1 контакта та вживати вс1 необхщш заходи для забезпечення ефективност та 
розвитку IX ЗВ'яЗЮВ.

5.2. Сторони можуть вносите змши 1 доповнення до Договору, шляхом 
укладання Додаткових угод до нього.

5.3. У раз1 необх1дност1 ф1нансових взаемовщносин для виконання 
конкретних робгг (завдань) м1ж Сторонами укладаються вщповщш додатков1 
угоди.

5.4. Передача прав 1 обов'язюв по цьому Договору трет1м особам не 
допускаеться.

6.1. Змши та доповнення до цього Договору дшсш тшьки у раз1 IX 
письмового оформления 1 пщписання уповноваженими представниками Сторш.

6.2. Додатков1 угоди та додатки до Договору е його невщ'емними 
частинами 1 мають однакову юридичну силу у випадку, якгцо вони викладеш у 
письмовш форм1, шдписаш Сторонами та скршлеш Тх печатками.

6.3. Догов1р складено у двох пршшрниках по одному для кожно'1 31 Стор1н, яю 
мають однакову юридичну силу.

6. ПРИК1НЦЕВ1 ПОЛОЖЕНИЯ

7. М1СЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ТА ЮРИДИЧН1 АДРЕСИ СТОР1Н

Державний бютехнолопчний 
ушверситет
61002, м. Харюв, вул. Алчевських, 4̂  
Код СДРПОУ 44234755

Назва оргашзацн: &СУ? рё^сре****) Р Л .

Андр1й КУДРЯШС
^Шшщали та пр1звище)

202__р. М.П: « / |  202 Ур.


