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  ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОСВІТНЮ КОМПОНЕНТУ (ДИСЦИПЛІНУ) 
   

Мета 
 

формування у здобувачів сучасного економічного мислення та системи спеціальних знань про роль і механізми 
функціонування міжнародних організацій, ознайомлення із закономірностями діяльності їх основних блоків. 

   

Формат  Лекції, практичні заняття, самостійна робота, презентація, індивідуальні завдання, дискусія 

Специфічні результати  

•  знати: завдання, організаційну структуру, економічні основи, механізмів функціонування системи міжнародних 
організацій; мати уявлення про повноваження, норми і правила діяльності міжнародних організацій; історичні умови, 
причин створення, географічної сфери діяльності міжнародних організацій, еволюції їх форм, цілей, функцій, а також кола 
проблем, що вони розв’язують 

  

•  вміти: аналізувати роль та вплив міжнародних організацій на формування та розвиток міжнародних економічних 
відносин; визначати тенденції та перспективи розвитку міжнародних організацій у сучасному світі; аргументовано 
висловлювати свою позицію щодо ефективності та доцільності участі країн у різних міжнародних організаціях;  
використовувати отримані знання для планування та реалізації міжнародних проектів та програм за підтримки 
міжнародних організацій; розуміти доцільність участі країн у міжнародних організаціях з урахуванням переваг та 
недоліків цього процесу та розвиток практичних навичок для роботи в міжнародному економічному середовищі    

Обсяг і форми контролю  3 кредити ECTS (90 годин): 12 годин лекції, 18 годин практичні заняття;  модульний контроль (2 модулі); підсумковий 

  контроль – диференційований залік 
   

Вимоги викладача  активність,  своєчасне виконання завдань, креативність, командна робота, участь обговореннях та дискусіях 
   

Умови зарахування  Вільне зарахування 
   

Відповідність 
спеціальності  
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2013. – 145 с. 
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СТРУКТУРА ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ (ДИСЦИПЛІНИ) 
 

Модуль 1. СУТНІСТЬ, ВИДИ І МЕХАНІЗМ ФУНКЦІОНУВАННЯ МІЖНАРОДНИХ ОРГАНІЗАЦІЙ 
Лекція 1. Інституціональне середовище 

міжнародного бізнесу 
Практичне 

заняття 1 (ПЗ 1) 
Причини виникнення і місце 
міжнародних організації в 
системі регулювання 
міжнародних економічних 
відносин (МЕВ).  Історія 
виникнення міжнародних 
організацій. Сутність поняття 
«міжнародна організація» та їх 
типізація  
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Обґрунтувати динаміку створення 
міжнародних організацій та 
зробити прогноз щодо їх 
кількості. 
Проаналізувати, чому найменша 
кількість міждержавних 
організацій створена в Азії, 
Африці та Латинській Америці 

Лекція 2. Механізм функціонування 
міжнародних організацій 

ПЗ 2 Основи права міжнародних 
організацій. Принципи 
перерозподілу повноважень 
між організаціями та їх 
членами. Методи і правові 
форми прийняття рішень у 
міжнародних організаціях. 
Процедури і технічні прийоми 
прийняття рішень у 
міжнародних організаціях.  

Роль і правовий статус 
міжнародних службовців у 
міжнародних організаціях.  
Інститут постійних представництв 
країн при міжнародних 
організаціях. 

Лекція 3. Міждержавні економічні 
організації 

ПЗ 3 Сутність, види та основні функції 
міжнародних міждержавних 
економічних організацій, 
способи та процедура їх 
утворення.  Основні типи 
органів у структурі. 
Міждержавні економічні 
організації загальної 
компетенції 

Визначить напрями 
трансформації ЄС з міжнародної 
організації у вигляді 
економічного та політичного 
союзу західноєвропейських країн 
в об’єднання держав з єдиною 
валютою. Обґрунтувати, чому 
більшість міждержавних 
економічних організацій мають 
регіональний і субрегіональний 
характер. Навести приклади 

Лекція 4. Міжнародні неурядові економічні 
організації 

ПЗ 4 Сутність і правовий статус 
міжнародних неурядових 
організацій. Види, організаційні 
структури, форми  міжнародних 
неурядових організацій 

Визначити шляхи щодо 
майбутнього удосконалення 
механізму співробітництва між 
неурядовими та міждержавними 
організаціями. 

Лекція 5. Організація Об’єднаних Націй 
(ООН) та міжнародне економічне 
співробітництво 

ПЗ 5 Історія створення, цілі та 
принципи діяльності ООН. 
Організаційна структура,  

З’ясувати умови членства в 
організації. Визначити сучасні 
проблеми ООН 



 

 

членство, бюджет, головні 
органи, програми і робочі 
органи, регіональні комісії,  
спеціалізовані та автономні 
установи 

Модуль 2. МІЖНАРОДНІ ТОРГОВЕЛЬНІ І ВАЛЮТНО-КРЕДИТНІ ОРГАНІЗАЦІЇ 
Лекція 6. Міжнародні організації та 

регулювання світової торгівлі 
ПЗ 5 Система міжнародних 

організацій, пов'язаних з 
регулюванням світової торгівлі  
Світова організація торгівля 
(СОТ): цілі, функції, принципи 
діяльності та організаційна 
структура.  Загальна 
характеристика основних 
глобально-універсальних 
торговельних організацій. 
Міжнародні галузеві організації 
та особливості їх діяльності 
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З’ясувати принципову відмінність 
COT від ГАТТ. Визначити 
аргументи на користь 
необхідності створення COT. 
Розкрити роль сучасних галузевих 
організацій в системі регулювання 
світових товарних ринків 

Лекція 7. Міжнародні валютно-кредитні 
організації 

ПЗ 6 Система міжнародних 
організацій у валютно-
кредитній сфері. Діяльність 
Міжнародного валютного 
фонду, як глобальної валютно-
кредитної організації.  Загальна 
характеристика організацій 
групи Світового банку. 
Регіональні банки розвитку та 
механізм їх функціонування.  
Організації з регулювання 
міжнародних розрахунків та 
зовнішньої заборгованості. 

 З’ясувати роль організацій з 
урегулювання зовнішньої 
заборгованості в системі МЕВ. 
Оцінити  ефективність і 
перспективи співробітництва 
України з міжнародними 
валютно-кредитними 
організаціями. Чим відрізняються 
Міжнародний валютний фонд і 
Світовий банк, і що між ними 
спільного? 

Лекція 8. Участь України в міжнародних 
організаціях 

ПЗ 7 Співпраця України з 
міжнародними організаціями 
глобального типу. Україна і 
міжнародні організації з 
регулювання світової торгівлі.  
Співробітництво України з 
міжнародними фінансовими 
організаціями. Пріоритетні 
напрями взаємодії України з 
міжнародними регіональними 
організаціями. 

Проаналізувати етапи просування 
України до членства в ЄС. Навести 
переваги участі України у 
діяльності регіональних 
організацій.  
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СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ 
 

 СИСТЕМА  БАЛИ  ДІЯЛЬНІСТЬ, ЩО ОЦІНЮЄТЬСЯ 
      до 90  100% від усередненої оцінки за модулі 

Підсумкове оцінювання 
  

100 бальна ECTS (стандартна) 
    

   

до 10 
 

Індивідуальний проект (з презентацією)        

      до 30  відповіді на семінарських заняттях 

Модульне оцінювання   100 бальна сумарна  до 30   відповіді на практичних заняттях 

      до 30  результат засвоєння блоку самостійної роботи 

 Презентаційне завдання       до 10  презентація індивідуального завдання 
           

НОРМИ АКАДЕМІЧНОЇ ЕТИКИ ТА ДОБРОЧЕСНОСТІ 
  

Всі учасники освітнього процесу (в тому числі здобувачі освіти) повинні дотримуватися кодексу академічної доброчесності та вимог, які прописані 
у положенні «Про академічну доброчесність учасників освітнього процесу ДБТУ»: виявляти дисциплінованість, вихованість, поважати гідність один 
одного, проявляти доброзичливість, чесність, відповідальність. 


