
Державний біотехнологічний університет  

Навчально-науковий інститут «Кіберпорт» 

 

Збори проектної групи та групи удосконалення  

освітньо-наукової програми «Фінанси, банківська справа та страхування» 

спеціальності D2 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти  

(ступінь вищої освіти – Доктор філософії) 

 

ПРОТОКОЛ  

14.03.2025                                                                                                         № 2 

Голова:  
Гарант освітньо-наукової програми – Литвинов Анатолій Іванович,                    

д-р. екон. наук, професор. 

Члени проєктної групи:  

Мандич Олександра Валеріївна, д-р екон. наук, професор; 

Малій Олена Григорівна, канд. екон. наук, доцент;  

Нагаєва Галина Олександрівна, канд. екон. наук, доцент (секретар). 

Стейкхолдери:  

Гусак М.В. – Директор Центру обслуговування клієнтів Харківської дирекції 

ПРАТ «СК Арсенал Страхування»; 

Романчукевич В.В. – Перший віце-президент Асоціації українських банків, 

член Ради АУБ, Незалежний директор та Голова Наглядової ради 

Європейського промислового банку. 

Здобувачі: 
Бершадська Катерина Степанівна, аспірантка денної форми, 2 рік навчання; 

Глущенко Ірина Анатоліївна, аспірантка денної форми, 2 рік навчання. 

 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:  

1. Про стан реалізації та напрями вдосконалення освітньо-наукової 

програми «Фінанси, банківська справа та страхування» спеціальності D2 

Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти (ступінь вищої освіти – Доктор філософії).  

 

СЛУХАЛИ:  

1. Гаранта освітньої-наукової програми проф. Литвинова А.І. з доповіддю 

щодо стану реалізації освітньо-наукової програми «Фінанси, банківська справа 

та страхування» спеціальності D2 Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти (ступінь 

вищої освіти – Доктор філософії) за результатами аналізу опитування здобувачів 

вищої освіти з урахуванням потреб роботодавців щодо змістового наповнення 

ОНП, а також напрямів вдосконалення освітньої-наукової програми.  



ВИСТУПИЛИ:  

1. Доц. Малій О. Г. підняла питання щодо перегляду та удосконалення 

процесу проходження педагогічної практики здобувачами та посилення 

контролю з боку наукових керівників практики, щодо змістовного її наповнення 

з метою набуття аспірантами практичних навичок у сфері організації та 

реалізації освітнього процесу та викладання фахових дисциплін з урахуванням  

вивчення досвіду провідних викладачів кафедри та університету, організації 

самостійної та індивідуальної роботи в умовах дистанційного онлайн-навчання.  

 2. Романчукевич В.В. – Перший віце-президент Асоціації українських 

банків, член Ради АУБ, Незалежний директор та Голова Наглядової ради 

Європейського промислового банку відзначив, що актуальним напрямом  

удосконалення ОНП є її практична складова з урахуванням сучасних запитів 

роботодавців та інших стейкхолдерів, що посилить співпрацю науки та бізнесу. 

3. Здобувачки Бершадська К.С. та Глущенко І.А. запропонували 

індивідуальний підхід до складання планів та змісту проходження педагогічної 

практики з орієнтацією на тематику власного наукового дослідження та з 

урахуванням побажань роботодавців в процесі формування індивідуальної 

освітньо-наукової траєкторії здобувачів. 

 

Результати голосування:  
«за» - 8,  

«проти» - немає,  

«утримались» - немає.  

Прийнято одноголосно.  

 

ПОСТАНОВИЛИ:  

Затвердити пропозиції та врахувати їх в освітньо-науковій програмі 

«Фінанси, банківська справа та страхування» спеціальності D2 Фінанси, 

банківська справа, страхування та фондовий ринок третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти (ступінь вищої освіти – Доктор філософії) для 

здобувачів 2025 року вступу, зокрема, переглянути процес проходження 

педагогічної практики здобувачами, посилити контроль з боку наукових 

керівників, удосконалити план та змістовне наповнення практики із 

врахуванням тематики дисертаційних досліджень та побажань роботодавців в 

процесі формування індивідуальної освітньо-наукової траєкторії здобувачів.  

 

Голова                                                                           Анатолій ЛИТВИНОВ 

 

Секретар                                                                        Галина НАГАЄВА 

 


