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DOPPIO CONTRATTO
CIRCA LA PARTNERSHIP DI
ORGANIZZAZIONE DI ESERCIZIO

Universita Statale di Biotecnologie, citta di Kharkiv
(Ucraina), rappresentata dal Rettore ad interim
Andrii KUDRIASHOV, agendo in base alla Carta
(di seguito - "L'ISTITUTO SCOLASTICO") e
I'Associazione U.C.M, Italy, rappresentata da Paolo
BRESCIA, il Presidente, che agisce sulla base dello
Statuto (di seguito - "ASSOCIAZIONE") », che
sono in seguito denominate le Parti, ai fini dello
scambio e della cooperazione, corsi di formazione e
tirocini pratici di cuochi, camerieri, pizzaioli e
baristi nel programma "Cultura delle scienze
culinarie italiane" in conformitd a vere e proprie
attivitd alberghiere e gastronomiche in Italia,
concorsi  internazionali di  arte  culinaria,
gastronomia i festival ha concordato quanto segue:

Termini e condizioni

a. Il presente accordo entra in vigore all'atto della
firma dalle parti ed ¢ valido fino alla scadenza
in conformita del paragrafo b).

b. Ciascuna delle Parti pud recedere dall'Accordo
scrivendo per iscritto alle altre parti entro 30
(trenta) giomi. La durata del contratto ¢ di un
(1) anno dalla data della sua firma ed ¢
automaticamente prorogata per I'anno prossimo
se non una delle parti esprime I'opposizione,
almeno (re mesi prima della scadenza
dell'accordo.

c. Tuui gli allegati al presente Accordo sono
validi se sono in forma scritta ¢ firmata dai
rappresentanti autorizzati delle parti.
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associazions
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ABOCTOPOHHS YIOJA
ITPO ITAPTHEPCTBO 3 OPTAHIZAIIIT
NPAKTHKH

Hepxapuuii  GiotexHosoriunmii  yHipepcuTer,
M. Xapxis (Ykpaina) B oco6i B.o. Pexropa Aunpis
KYIAPAIIOBA, mo nie va migcrasi Craryty (B
nojaneimomy — «HABYAJIbHUI 3AKJIAJ»).
Acomianis UCM Italy B oco6i [Taomo BPELLHA,
mpeswaedTa, mo jgie Ha migerasi Cratyty (B
MOAANBLIIOMY «ACOLJALIA»), mo =B
noJaNeImoMy iMeHYIOTECS CTOpOHaMHM, 3 METOI
CIBMNpaii, UPOBEJCHHA KypCiB HaBYaHHA Ta
IpakTHYHOT MiArOTOBKH KyXapiB, odilliaHTis,
minuationo Ta GapMexis 3a nporpamoo “KynaeTypa
iTanitickkoi Kymimaponorii® Ha a3l peankHO
Jirouux 06'exTiB roTenpHO-pecTOpaHHOro DizHECY B
Itanii, npoBeneHHs MIKHAPOAHAX KOHKYpCIB 3
KyJliHapHOTO MHCTeITBA, racTPOHOMIYHHX
decTHBANIB TOMOBHIHCA TIPO HACTYIIHE:

YMOBH T4 CTPOKH:

[# Yroma nabyBae YHHHOCTI 3 MOMEHTY ii
migmacanna Cropomamu i € ailicHolo 10

Koxna 3 CTopin MoXe TPHIHHHTH Ait0 YToau
MUIAXOM THCBMOBOIO TOBIJIOMIEHHS  [HIIHX
cropin npotaroM 30 (tpuausry) axis. Tepmin
mi Yroguw cxnamae 1 (ogmH) pik 3 aHa 0
MTATHCAHHA | TPOIOBKYETECSE ABTOMATHMHO HA
HACTYNMHMI pik, sxmo xonHa 3i Ctopin He
BHUCIIOBHTE 3aMEpPCUcHb HE MCHIIE, HIK 3a TPH
Mical 1o sakinuenHa aii Yroau.

Vei gogarin o ganoi YrojH ¢ Qe sk
BOHM CKJEUIELT B IHCHMOBIT (opMi Ta nyjuscam
YHOBHOBAKEHHMIL [IPEC TABIIKAMI CTOPIL,
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“L'ISTITUTO SCOLASTICO” s’impegna:

Assicurati  che tutti i candidati abbiano
informazioni complete sul loro tirocinio/stage
in ltalia.  incluse  le  condizioni el
tirocinio/stage, il collocamento e la borsa di
studio. T'ISTITUTO SCOLASTICO deve
trasmiettere tutte le informazioni
dallASSOCIAZIONE  ai  partecipanti  del
progetto.

Assicurati che i candidati comprendano le
regole ¢ le procedure per superare lo
stage/tirocinio.

Fornire i rappresentanti dell' ASSOCIAZIONE
le condizioni per presentazioni e interviste.

Verificare se i partecipanti al progetto hanno
tutti i documenti necessari prima del loro arrivo
in Italia,

Informare I'ASSOCIAZIONE sulla possibile
durata del tirocinio dei partecipanti nel progetto
in Italia.

Informare in anticipo 'ASSOCIAZIONE di
cambiamenti, cancellazioni o ritardi di arrivo
dei partecipanti al progetto.

L’ASSOCIAZIONE s’impegna:

Fomnire all'ISTITUTO SCOLASTICO le
informazioni complete sulle posizioni dei
partecipanti al progetto durante loro
stage/tirocinio (posizioni, descrizione
dell’ attivita, informazioni sulla borsa di studio,
nutrizione, requisiti per i partecipanti, data
d’inizio, data di completamento, caratteristiche
dello stage/tirocinio € e compagnie assicurative
che coprono l'assicurazione in Italia, ecc.).

Coinvolgere il numero concordato di candidati
che soddisfano i requisiti delle posiziom di
ASSOCIAZIONE e I'STITUTO
SCOLASTICO. Le procedure comprendono la
sclezione dei candidati preselezionati secondo i
criteri stabiliti dell'ISTITUTO SCOLASTICO
e I'ASSOCIAZIONE fa selezione e colloqui
con i polenziali candidati per lo stage/lirocinio.

«HABYAJTBHUHA 3AKJIAD» 30608’ 83yeThCH:

Ilepexomyparmes, 1Mo yci  KalMiatH
BOMOAIOTL TOBHOIO iH(QOpMaIIEID Moo X
craxcypanna/supoGuuuol npaktuku B [ranii,
BKJIOHAIONH YMOBH cTaxcyBanis/ Bupodnuiol

NPakTHKH,  POIMINEHHA  Ta  CTHIENl.
HABYAJIBITHK SAKJIALL MOBHHCH
nepejlanaty RCIO indopmartiio Rij1

ACOLIALI yuacHukam npoekry.

IlepeckoHyBaTHCA, M0 KaHAWAATH PO3YMIKOTE
npaBuia Ta mi A ITPOXOIAKCHHA
CTaXyBaHHA/BUPOOHHYOT MPAKTHKH.

Hamatw npencrasuukam ACOLLI ALUT YMOBH
JUIA [POBEJICHHS Ipe3eHTalliif i crisbeciL.

ITepeBipaTH, 98 MAIOTE YHACHHKH MPOEKTY yCi
HeoOXiiHI JOKYMeHTR a0 ix npubyTtra 10
Trami.

Iadopmyrary ACOLIJALIIEKD npo mMomtHBI
TepMiHH TiepeOYBAHHS YYACHHKIB MPOEKTY B
Iramif.

Indopmysatn  ACOLIAIII) mogo  3wmin,
BiZIMiHH ab0 3aTPUMKH NpPUOYTTA Yy4YacHHKIR
NpPOEKTY 3a34aeriap.

ACOIITATIISA 30608’ a3y€THCH:

Hamasathn HABYAJIBHOMY 3AKJIAY
NOBHY iHopMallilo Mmoo nocan YYacHWKIiB
TPOEKTY M ©Yac MPOXOMKEHHS HAMHI
CTaXyBaHHA/BHpoOHIY0! mpakTHKH (3afiMani
MOCaIH, OIHC BHKOHYBAHUX POOiT, iHdopmaris
Tpo CTHMEHII0, PO3MIINEHHA, XapdyBaHHS,
BHMOIY [10 Y9YacHHKIiB, JlaTa [OYATKYy, maTa
3aKiHYeHHs, O0cOOJIMBOCTI  TIPOXOIDKEHHS
CTaXyBaHHA/BHPOGHIYO! NPaKTHKH, CTPaxosi
KOMTIaHI{, fKi ITOKPHBAIOTE CTPAXOBI BMIIAIKH
B Itanii romp).

Bamyuarn y3romkeHy CTOpoHaMM KiTbKicTs
KaHIWOATiB, #fKI BIANOBILAIOTL BHMOIAM
mocajl, BH3HaueHux ACOLIALICHK) ta
HABYAJIbBHUM 3AKJIAJZIOM. Ilpouetypu
BinGopy KaHIHIAaTIB BEIFOMATHMYTE
nomepeinifi  Bigdip 338 BCTAHOBICHUMH
ACOLIALICHO Ta HABYAJTEHIM
SAKJIAJTOM kpurrepiamu, 80P T2 IHTEPE 10
3 noreniinumm RUBLLLLE LM 18
HPOXOJKE T CTIRY Batits/ BHPOOHHUOT
HPaKTHRH,
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Confermare l'accettazione dei candidati che
hanno superato con successo lintervista. La
decisione di rifiutare un candidato non influisce
sui termini del presente Accordo.

Fornire all'ISTITUTO SCOLASTICO per
I'approvazione di adesione al progetto, i
contratti a quattro parti sullo stage/tirocinio dei
partecipanti al progetto. Il contratto deve
contenere  informazioni  sulla  posizione
specifica  definita, le condizioni per il
superamento dello stage/tirocinio, la protezione
legale dei partecipanti al progetto durante lo
stage/tirocinio nel luogo di soggiorno ed essere
firmati dalla struttura ospitante, che ospita il
partecipante al progetto nello stage/tirocinio, il
partecipante al progetto, I'ASSOCIAZIONE,
Organizzazione pubblica.

Incontrare i partecipanti al progetto in luoghi di
arrivo dei partecipanti in Italia, e assicurare
l'organizzazione del trasferimento nei luoghi
dello stage/tirocinio.

Assicurarsi che tutti i partecipanti del progetto
che svolgono lo stage/tirocinio ricevano pasti di
3 portate e condizioni di vita adeguate e borsa di
studio allo stdente. Programma dello
stage/tirocinio per un ammontare di 1500
ore tra il periodo di formazione in Ucraina e
il periodo dello stage/tirocinio in Italia.
Programma dello stage tirocinio pratica: 6
giorni a settimana per 6 ore al giomo con una
pausa di 60 minuti e 4 ore di allenamento,
tenendo conto del quadro normativo e giuridico
relativo allo stage/tirocimio in Italia e al periodo
della formazione in Ucraina.

L'ASSOCIAZIONE sostiene le spese dei
partecipanti al progetto e comprende: spese di
viaggio (Ucraina - Italia - Ucraina), vitto e
alloggio, pagamento di borse di studio (600
euro mensile) per ogni partecipante al progetto
durante l'intero periodo dello stage/tirocinio.

Assicurarsi che tutti i partecipanti che hanno
completato loro stage/tirocinio ricevano i
certificati dell'Associazione U.C.M. Italy.

3

Hirnepjokypaty npuilusrs kawatin, sgi
yeninno npoitutin crisbeciny. Pimenns mojo
BLIXHJICHHS KalMAATA e BUAMBAC 1A YMOBY
nanotl Yroam.

Hajtaparn HABUAJIGHOMY 3AKIIAJTY juta
NOFOJBKCHIA  [HPOEKT  HOTHPHCTOPOHHIX
KOHTPAKTIB  WO/I0  CTAKYBAHHUA/BUPOGHUYOT
NPakTHKH  yyacumkis  npoekry. Kowrpakt
HOBHHCH MaTH IH(OPMALIFO [OA0 KOHKPETHOT
BH3HA9YE€HOI [OCalH, YMOB TPOXOJ/UKCHHA
CTAXYBaHHA/BUPOOHUTO!  mpakTuku,  11po
NPaBOBHIA 3aXMCT YYACHHKIB MPOCKTY Mijl Hac
MPOXOKEHHA CTaxyBaHHA/BHPOOHUTOT
NPAKTHKH  3a  Mictiem  nepeOysaung |
MiAMHCYBATHCA MANPHEMCTBOM, W0 MpuitMae
YuYaCHHKA MPOEKTY Ha CTAXKyYBaHHA/BUPOOHUYTY
TIPAKTHKY, YUACHHKOM IPOEKTY,
ACOITIAIIIERO, I'pomanckkoio
oprasizauicio.

3ycTpidaTH Y4YacHHMKIB TIPOCKTY Y MicIIAX
npubyTTs yYacHMKIB Npoekty o Itamii Ta
3afesneuyBaTi oprasizatito Tpancepy o
MiCLb IIPOXOFKEHHA CTAXYBaHHSA/ BUPOOHITOT
MPAaKTHKH.

[TepexonyBaruch, MO BCi Y4ACHUKH TIPOEKTY,
AKI  NPOXOASTH  CTAXyBaHHA/BHPOOHHUY
TIpaKTHKY, 3a0earedeHi AKICHUM 3-pasoBum
XapuyBaHHAM, HaIEHHHMH YMOBAMHA
MpoXuBaHHA Ta crHneHmicro. [lporpama
TIPOXOIDKEHES CTaXy BAHHSA/BHPOOHHIOT
npakTHKH cTaHOBHUTH 1500 rommu, B sxi
BXOIATE Mepiofl MAroToBKH B Ykpaini Ta
[POXOKEHHS  CTaXyBaHHA/BUPOOHHIOL
npaktukd B Iramii. [padik npoxomxenus
NpakTHKA: 6 MHIB Ha TIDKIEHB MpPOTATOM 6
FOJIMH Ha jIeHb 3 60-XBIIHHHOW TIepepBOLo Ta
4-rolMHHAM HABYaHHAM, 3 YPaXyBaHHAM
HOPMATHBHO-TIPABOBOT Hasu 11010
NPOXOIKEHHS CTaXKy BAHHA/BUPOOHUIOf
npaktHkd B Itanmii Ta nepiomy HaBuaHus B
YkpaiHi.

ACOLIJALIIA  Gepe wna cebe BuTparH
YYacCHHKIB NMPOCKTY Ta BKIKOYAE: BUTPATH Ha
npoizn (Yxpaina-ltanis-Ykpaiua),
PO3MINIEHHS  Ta  XapuyBaHHS,  BHILIATY
crunenaii (600 eBpo Ha MicsUb) JUIE KOKHOTO
YHACHHKA NPOCKTY HPOTATOM YChOIO TepMitly
CTAKY BAHHA/ BUPOOHHHOT PAKTHKM.

[lepekonysaries, 1o yei YUacHUKH NPOSKTY,
AKi JaBEpUIIK CTAKY BAHLA BHPOOHITY
HPAKTHKY,  OTpHMYIOTL - Ccep l‘HtI]il-.‘u MBI
«Associazione U.C.M. laly»,



9. Rimanere in contatto con [IISTITUTO

SCOLASTICO durante lo stage/tirocinio degli
studenti, informare I'STITUTO SCOLASTICO
sulle  situazioni che sorgono durante lo
stage/tirocinio degli studenti e rispondere alle
richieste dell'ISTITUTO SCOLASTICO entro 3
(tre) giorni lavorativi.

10. Fornire a carico dellASSOCIAZIONE una
stanza in albergo (alloggio ¢ ristorazione) - al

responsabile della pratica dell1STITUTO
SCOLASTICO.
11. Responsabilita dinanzi all'ISTITUTO

SCOLASTICO e ai partecipanti in caso di
violazione dei termini del contraito a quattro
parti. Prendere tutte le misure per risolvere le
controversie che sorgono durante il corso dei
partecipanti alla bozza dello stage-tirocinio.

12. Fornire supporto ai partecipanti del supporto
legale e di altro tipo necessario, durante loro
stage/tirocinio.

13. Garantire la conformitd con i termini del
contratto a quattro parti (L’ ASSOCIAZIONE —

ORGANIZZAZIONE PUBBLICA -
STRUTTURA OSPITANTE (base dello
stage/tirocinio) - PARTECIPANTE AL

PROGETTO).

Circostanze di forza maggiore _
Le parti saranno esonerate da responsabilita in caso di

forza maggiore. Qualsiasi di queste circostanze non ¢
un motivo per la scadenza dell'Accordo prima del
previsto.

Accordo completo o
1l presente Accordo sostituisce tutti gli Accordi, sia

orali sia scritti, tra le Parti e contiene tutti gli Accordj
tra le Parti. Qualsiasi modifica al presente Accordo &
valida, s effettuata per iscritto firmata dalle Parti.

Accettazione del contratto
[ firmatari accetano i termini specificati nel presente

Accordo.

9. TlintpumyBaru 38°sz0x 3 HABYAJILBHUM
BAKJIIAIOM  mix  wac  npoXomkenns
CTaxy partna/BHpoGHHIOL ITPaKTHKH
cryaeHtamu, nopigomaah HABYAJILHWA
SAKIIAJL npo cuTyanil, sxi BUIMKAIOTH 111
uac  cTaxcyBaHHA/BUPOOHMYMOT  NIPAKTHKN
CTYIEHTIB, T4 BUINORINATH Ha  3alMTH
HABYAJIBHOI'O 3AKJIAZLY npotsirom 3
(Tphox) pobounx JHIB.

10. 3abesneuysatm 3a paxynok ACOLIALLL
HOMeP B ToTeni (PO3MIlEHH Ta XapuyBaHHA) -

KepiBHUKY TpakTHikH Bin HABYAIIBHOIO
3AKIIALLY.

11. Hectn BiINOBIATEHICTE
HABYAJILBHUM 3AKJIAJIOM Ta
yuaCHHKaMH ¥ pasi  1OpYyIIeHHs  YMOB
YOTUPUCTOPOHHBOTO KouTpakTy. [IpuiimMaty
yci 3aX0/IH MOA0 BPEryMOBaHHS CYMEPEYoK,
AKI  BMHHKAIOTH MO 4ac MNpOXoLKeH!d
YUACHHKAMH  TIPOEKTY  CTaXyBaHHA /
BUPOOHHYOT NPaKTHKH,

nepen

12. Hanasary yd9acHHKaM MPOCKTY YCio HeoOX1aHy
npapopy TA iHmY [MATPUMKY MO Hac
MPOXOIKEHHSE HHMH CTaXyBaHHA/BUpoOHUIOT

TIpaKTHKHM.

13. 3abBe3ancuyBarH JIOTPAMAHHA YMOB
YOTHPHCTOPOHHEOTO KOHTPAKTY
(ACOLIALILA - 'POMAJICBKA
OPTAHIBALIS — TIAIIPUEMCTBO (6asa
CTAXy BAHHA/BUPOOHMUIO NpaKkTuKH) — —
CTYJIEHT).

Mopc-MakopHi 00CTABAHN
CTopoHM 3BiNBHAKOTHCA Bijl BiANOBLIAIBHOCTI B
pasi aii oBcraBuH nenepeGopuoi Ail. byme-aka 3

TAKHX 0BCTABHH HE € T ICTABOK [UI4 3aKIHICHHA it
VYroau J10CTPOKOBO.

osua Yroja ‘
I1# Yrona saminzoe Gy ab-aKy Ta yei Y_ron_rt. SK yCHl,
rak i machMoBi, Mk CTOpOHAMH, 1 MICTHTE ¥l
Vromu Mix CropoHamu. Byzp-ika 3MiHa Lanol
Vromy € [ificHOR, SKIIO 3AIHCHCHA ¥ MHCEMOBIH
dopwmi i mignmcana CTOPOHAMH.

Ipuiina T Yroau

Cropou, WO TAIHCUIACA, HPHIMAIOTH Y MOBIL
saanaveni y janiit Yroal.



Altre condizioni

Le Parti risolveranno congiuntamente qualsiasi

malinteso derivante dal presente Accordo.

Il presente Accordo ¢ firmato in 2 (duc) copie, che
hanno la stessa validitd legale e sono conservate

dalle parti in un'unica copia.

Associazione U.C.M. - ITALY

«Unione Cuochi del Mediterraneo»

Foggia (Italy)

Via M. Angiolillo, 12

C.F. 94107850714

Tel. +39 3347816822

Email: ucmtourist@gmail com

Firma e timbro

Nome: Paolo BRESCIA
Posizione: Presidente

Universita Statale di Biotecnologie

Kharkiv (Ucraina)

Indirizzo legale:
Ucraina

Kharkiv, 61002

Via Alchevskykh, 44
Tel *,33- Fmﬂwu“ 888
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Posizione: Rettore ad interip
Kharkiv; / i 2026

Inmi yMOBH
CTOPOHM  CMTLHO  BPEryMBOBYIOTH  Gyb-aKi
HEMOPO3YMINIA, [0 BHHHKAKOTE CTOCOBHO it
Vroau. Lls Yroaa yknaaena i nignucana 8 2 (180X)
NPUMIPHHUKAX, 110 MAlTh OJHAKOBY IOPHINTIY
cury Ta 30epiraloThcs y CTOPIH 110 OAHOMY
LPHMIPHHKY.

Aconiania U.C.M. - ITAJI
«CepeI3eMHOMOpPCbKA CHlijIKa med-Kyxapisy

Qo pxa (Itamiq)

By M. Awzmpkoniso, 12
ITTH. 94107850714
Tenedon: +39 3347816822
Email: ucmtourist@gmail.cor

E.T.S. ASSOCIAZION U.C.M. Italy
via M iolflg, 12
7 ; 2
Codice ﬁfc‘ale- 4
......................................... 1

MMTignuc nevarka

1IB: Maoao BPEINIHA
IMocapa: MpesuaenT

Nlepxasnuit GioTexnonoriannii yHiBepcHTeT
m. Xapkis (Ykpaiua)

HOpunwdsa agpeca:

Vipaiua

m. Xapkin, 61002

Byl AmgeBcekux, 44

_'en +38 057 7003838
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