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процесу./ письмова робота, кейс-аналіз 

• вміти оформлювати презентації тем з використанням інтерактивного контенту / практичне завдання, аналіз ситуацій 

• здатність готувати та проводити наукову презентацію або доповідь з використанням технології e-learning / практична робота, 

презентація 

• уміти аналізувати, оцінювати технології e-learning, застосовувати різноманітні онлайн сервіси для підтримки освітнього процесу  / 

проєктна робота 

• здатність розвивати критичне мислення та аргументовану наукову дискусію / рольові ігри, спостереження, семінарські дискусії,  

• дотримуватися принципів академічної доброчесності у технології e-learning / практичне завдання, тестування 

• здатність інтегрувати результати наукових досліджень у практичну діяльність педагога за професійної освіти / підсумкове 

індивідуальне навчально-дослідне завдання, проєктна робота 

Обсяг і форми контролю 3 кредити ECTS (90 годин): 14 годин лекції, 16 годин практичні та семінарські заняття; модульний контроль (2 модулі); підсумковий 

контроль – залік. 
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СТРУКТУРА ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ (ДИСЦИПЛІНИ) 

 

Змістовий  модуль 1. Теоретичні основи e-learning 

Лекція 1. Вступ. Поняття e-learning та цифрової 

освіти. 

 

 ПЗ 1 Вступ до e-learning та цифрової освіти: 

поняття, значення, цілі та принципи 
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• Опрацювати наукові джерела та підготувати коротку 

аналітичну довідку: “ Історія розвитку дистанційного та 

змішаного навчання.”. 

• Підготувати письмовий звіт з прикладами: «Інноваційні 

технології в освіті» або «Використання штучного інтелекту 

в освіті» 

• Скласти таблицю порівняння віртуальної та доповненої 

реальність (VR/AR) у освіті різних країн». Доповнити 

трендами цифрової трансформації освіти. 

• Виконати практичне завдання: знайти 3 наукові джерела 

з теми «Інклюзивність та доступність e-learning», провести 

їх аналіз і підготувати короткий огляд.. 

Лекція 2. Психолого-педагогічні особливості 

онлайн-навчання. Культура онлайн-

спілкування. Сутність цифрової 

комунікації та її роль у сучасній освіті. 

 

ПЗ 2  

 

 

Нормативно-правове забезпечення 

електронного навчання в Україні та світі. 

Академічна доброчесність. 

Лекція 3. Моделі організації електронного 

навчання: blended learning, flipped 

classroom, microlearning. 

 

ПЗ 3 Структура та типи e-learning у професійній 

освіті Канали комунікації: синхронні та 

асинхронні. 

 

Лекція 4. Хмарні сервіси для спільної роботи. 

 

ПЗ 4 Розробка електронних навчальних курсів. 

Методика проєктування онлайн-курсу. 

Структура електронного навчального 

матеріалу. 

 

Змістовий  модуль 2. Платформи та інструменти e-learning. Практика та презентації результатів 



Лекція 5. Системи управління навчанням (LMS): 

Moodle, Google Classroom, Canvas. 

 

ПЗ 5 Платформи для відеоконференцій: Zoom, MS 

Teams, Google Meet. 
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• Виконати практичне завдання: знайти наукові джерела 

(3-5) з теми «Психологічне здоров’я та цифрове 

навантаження», провести їх аналіз і підготувати короткий 

огляд.. 

• Розробка плану інтерактивного заняття для освітнього 

проєкту. Підготувати фрагмент заняття на обрану тему в 

професійної освіти та оформити його з використанням 

інтерактивного контенту (у Moodle, / або Google Classroom) 

•  Розробити коротку презентацію (5–7 слайдів) з теми 

дослідження (або фрагменту заняття на обрану тему) та 

підготувати її захист у форматі «міні-доповіді». 

• Підготувати звіт презентації з теми дослідження 

(презентації заняття з використанням інтерактивного 

контенту), в якому представити результати дослідження та 

запропонувати шляхи їх застосування у практичній 

діяльності педагога з професійної освіти. 

Лекція 6. Інструменти створення інтерактивного 

контенту (Figma, Canva, Genially, H5P). 

Онлайн-тести та опитування: Google 

Forms, Kahoot, Quizizz, Mentimeter. 

 

ПЗ 6 Презентація наукових результатів: публічні 

виступи, слайди, постери 

Створення мультимедійного контенту. 

Адаптація навчальних матеріалів для різних 

категорій здобувачів освіти. 

 

Лекція 7. Оцінювання та контроль в e-learning: 

Форми контролю знань у цифровому 

середовищі. Автоматизовані системи 

оцінювання. 

 

ПЗ 7 Аналітика навчальних даних (learning 

analytics). Зворотний зв’язок у 

дистанційному курсі. 

 

  ПЗ 8 Інтеграція наукових результатів у практику 

професійній освіті та підготовка 

підсумкового проекту 
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СИСТЕМА БАЛИ ДІЯЛЬНІСТЬ, ЩО ОЦІНЮЄТЬСЯ 

Підсумкове оцінювання  100 бальна ECTS (стандартна) 

до 50 50% від усередненої оцінки за модулі 

до 50  підсумкове тестування 

Проміжний  контроль 100 бальна сумарна 

до 50  відповіді на тестові питання 

до 20  усні відповіді на лабораторно-практичних заняттях  

до 30  результат засвоєння блоку самостійної роботи 

НОРМИ АКАДЕМІЧНОЇ ЕТИКИ ТА ДОБРОЧЕСНОСТІ  

Всі учасники освітнього процесу (в тому числі здобувачі освіти) повинні дотримуватися кодексу академічної доброчесності та  вимог, які прописані у положенні «Про 

академічну доброчесність учасників освітнього процесу ДБТУ»: виявляти дисциплінованість, вихованість, поважати гідність один одного, проявляти доброзичливість, 

чесність, відповідальність. 

 


