
ПОСТАНОВА
засідання вченої ради Державного біотехнологічного університету

від 28 квітня 2026 р. і питання №1 порядку денного
«Про впровадження політик і процедур ЗУ «Про академічну доброчесність» в

Державному біотехнологічному університеті»

Заслухавши та обговоривши доповідь директора бібліотеки Наталії
Ніколаєнко, канд. наук із соц. комунікацій, доцента «Про впровадження
політик і процедур ЗУ «Про академічну доброчесність» в Державному
біотехнологічному університеті» вчена рада зазначає, що забезпечення якості
освіти безпосередньо залежить від дотримання етичних норм та принципів
академічної доброчесності всіма учасниками освітнього процесу.

З огляду на ухвалення у грудні 2025 року Закону України «Про
академічну доброчесність», який встановлює єдині та загальнообов’язкові
правила для здобувачів освіти, науковців та закладів вищої освіти, виникає
необхідність приведення внутрішньої нормативної бази університету у
відповідність до нових вимог законодавства.

З метою вдосконалення внутрішньої системи забезпечення якості
освіти та зміцнення культури академічної чесності Вчена рада ухвалює:

1. Створити робочу групу з проведення аудиту внутрішніх
нормативних документів (положень, процедур, освітніх програм тощо) на
предмет їх відповідності ЗУ «Про академічну доброчесність».

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи, проректор з
наукової роботи, директор наукової бібліотеки.

Термін: 01.05.2026 р.
2. Провести актуалізацію нормативних документів університету

відповідно до нових вимог ЗУ «Про академічну доброчесність» та надати їх
проекти для оприлюднення на сайті з метою публічного обговорення.

Відповідальні: проректори, керівник робочої групи з аудиту
нормативних документів, керівники структурних підрозділів в межах своїх
повноважень.

Термін: 01.06.2026 р.
3. Забезпечити виконання норм і принципів академічної доброчесності

у видавничій діяльності університету (вимоги до публікацій, рецензування,
перевірка на плагіат тощо).

Відповідальні: головні редактори фахових видань університету,
науково-методичні комісії факультетів, оргкомітети наукових і
студентських конференцій.

Термін: 01.06.2026 р.
4. Організувати проведення інформаційно-роз’яснювальних заходів

(семінарів) для здобувачів освіти та науково-педагогічних працівників щодо
нових правил та відповідальності за їх порушення.

Відповідальні: декани, завідувачі кафедр, директор наукової
бібліотеки.

Термін: постійно, протягом 2026 р.



5. Забезпечити безумовне виконання норм закону України «Про
академічну доброчесність» в частині експертизи кваліфікаційних робіт,
наукових публікацій, інших академічних текстів на предмет плагіату та
недоброчесного використання інструментів штучного інтелекту.

Відповідальні: декани, завідувачі кафедр, директор наукової
бібліотеки.

Термін: постійно.
6. Розробити процедуру реагування на факти порушення академічної

доброчесності всіма учасниками освітнього процесу (академічний плагіат,
самоплагіат, фабрикація, фальсифікація, академічне шахрайство) з чітким
визначенням прав осіб, щодо яких висунуто звинувачення.

Відповідальні: керівники відділів (юридичного, менеджменту якості
освіти, зав. кафедри права та європейської інтеграції).

Термін: 01.09.2026 р.
7. Розробити проект Положення щодо політки використання

інструментів штучного інтелекту в освітньому процесі, відповідно до норм
нового ЗУ «Про академічну доброчесність».

Відповідальні: керівник центу менеджменту якості освіти.
Термін: 01.06.2026 р.
8. Групі сприяння академічній доброчесності в університеті

забезпечити загальну координацію дотримання академічної доброчесності та
етики академічних взаємовідносин в університеті, сприяти оновленню
внутрішніх положень відповідно до ЗУ «Про академічну доброчесність».

Відповідальні: директор наукової бібліотеки.
Термін: постійно.



ПОСТАНОВА
засідання вченої ради Державного біотехнологічного університету

від 28 квітня 2026 р. і питання №2 порядку денного
«Про результати діяльності вчених рад факультетів інженерно-

технологічного напряму»

Заслухавши та обговоривши доповідь голів Вчених рад факультетів
мехатроніки та інжинірингу; енергетики, робототехніки та комп’ютерних
технологій; переробних і харчових виробництв Вчена рада університету
постановляє:

1. Інформацію про результати діяльності вченої ради факультетів
мехатроніки та інжинірингу; енергетики, робототехніки та комп’ютерних
технологій; переробних і харчових виробництв взяти до відома. Діяльність
Вчених рад факультетів вважати задовільною.

2. Визнати, що діяльність Вчених рад відповідає меті розвитку
університету щодо створення університету європейського рівня,
інноваційного типу, з високим рейтингом та розвиненою інфраструктурою з
метою задоволення ціннісних очікувань усіх стейкхолдерів.

Вчені ради факультетів забезпечували координацію освітньої, наукової,
методичної, виховної та профорієнтаційної діяльності, сприяли
впровадженню інноваційних підходів до підготовки здобувачів освіти,
інтеграції факультетів у сучасний освітньо-науковий простір.

3. Схвалити визначені Вченими радами факультетів пріоритетні
напрями розвитку, зокрема:

– подальша консолідація зусиль всіх зацікавлених сторін,
спрямована на формування сучасного висококваліфікованого фахівця;

– забезпечення системного вдосконалення організації освітнього
процесу, зокрема впровадження сучасних освітніх технологій, цифрових
інструментів навчання та практико-орієнтованих підходів;

– впровадження та розвиток міждисциплінарних освітніх програм
практикоорієнтованої моделі підготовки;

– розвиток науково-дослідницької роботи, зокрема в межах
наукових шкіл, як інструменту зміцнення наукового потенціалу та підготовки
молодих дослідників;

– розвиток дослідницької, інноваційної та виробничої
інфраструктури факультетів;

– розвиток системної міжнародної діяльності та інтеграції у
європейський освітній і дослідницький простір.

4. Деканам факультетів проф. Бредихіну В.В., доц. Сорокіну М.С.,
проф. Янчевій М.О.:

4.1 Забезпечити подальше впровадження та реалізацію
практикоорієнтованої та міждисциплінарної моделі підготовки здобувачів
освіти з урахуванням ціннісних очікувань усіх стейкхолдерів.

Термін виконання: постійно.
4.2 Сприяти розвитку науково-дослідної роботи та забезпечити



підтримку наукових шкіл факультетів як ключового елементу формування
дослідницького потенціалу.

Термін виконання: постійно.
4.3 Сприяти забезпеченню формування сучасного дослідницького

середовища, заснованого на принципах відкритої науки.
Термін виконання: постійно.

4.4 Забезпечувати розвиток академічної доброчесності, принципів
відкритої науки серед здобувачів освіти та науково-педагогічних працівників.

Термін виконання: постійно.
4.5 Забезпечити активізацію участі науково-педагогічних

працівників у проєктній діяльності, зокрема у міжнародних програмах
(Erasmus+, Horizon Europe) та національних конкурсах наукових досліджень.

Термін виконання: постійно.
4.6 Розширити взаємодію з роботодавцями та стейкхолдерами у

формуванні освітніх програм і дослідницьких проєктів.
Термін виконання: постійно.
5. Проректору з науково-педагогічної роботи:

5.1 Сприяти поширенню кращих практик щодо запровадження
інноваційних підходів до організації освітнього процесу.

Термін виконання: постійно.
6. Проректору з наукової роботи:

6.1 Сприяти розвитку наукових шкіл та міждисциплінарних
досліджень.

6.2 Сприяти розвитку дослідницької, інноваційної та виробничої
інфраструктури університету.

7. Завідувачам кафедр факультетів:
7.1 Ставити за пріоритет успішність вступних кампаній, як

ключовий чинник збереження кадрового потенціалу, навчального
навантаження і фінансової стабільності.

Термін виконання: постійно.
7.2 Забезпечити систематичний перегляд та оновлення навчально-

методичних матеріалів, публікаційну активність відповідно до
акредитаційних вимог.

Термін виконання: постійно.
7.3 Сприяти залученню науково-педагогічних працівників до

виконання ініціативних, держбюджетних, госпдоговірних науково-дослідних
робіт, що орієнтовані на європейські, національні та регіональні запити і
пріоритети.

Термін виконання: постійно.



ПОСТАНОВА
засідання вченої ради Державного біотехнологічного університету

від 28 квітня 2026 р. і питання №3 порядку денного
«Затвердження Правил прийому на навчання до Відокремленого
структурного підрозділу «Харківський фаховий коледж харчової

промисловості Державного біотехнологічного університету» у 2026 р.»

Заслухавши та обговоривши інформацію директора відокремленого
структурного підрозділу «Харківський фаховий коледж харчової
промисловості Державного біотехнологічного університету» Бондаренко
Ольги Михайлівни вчена рада ухвалила затвердити:

– затвердити Правила прийому на навчання до Відокремленого
структурного підрозділу «Харківський фаховий коледж харчової
промисловості Державного біотехнологічного університету» у 2026 р.».



ПОСТАНОВА
засідання вченої ради Державного біотехнологічного університету

від 28 квітня 2026 р. і питання №4 порядку денного
«Затвердження Правил прийому на навчання до Відокремленого

структурного підрозділу «Вовчанський фаховий коледж Державного
біотехнологічного університету» у 2026 р.»

Заслухавши та обговоривши інформацію директора відокремленого
структурного підрозділу «Вовчанський фаховий коледж Державного
біотехнологічного університету» Бондарєвої Тетяни Павлівни вчена рада
ухвалила затвердити:

– затвердити Правила прийому на навчання до Відокремленого
структурного підрозділу «Вовчанський фаховий коледж Державного
біотехнологічного університету» у 2026 р.».



ПОСТАНОВА
засідання вченої ради Державного біотехнологічного університету

від 28 квітня 2026 р. в частині різне порядку денного

1. Затвердження Положення про освітні програми Державного
біотехнологічного університету.

Заслухавши та обговоривши інформацію проректора з науково-
педагогічної роботи Серіка Максима Леонідовича вчена рада ухвалила
затвердити:

– Положення про освітні програми Державного біотехнологічного
університету.

2. Затвердження Положення про відділ міжнародних зв’язків
Державного біотехнологічного університету та Положення про Інститут
підготовки іноземних громадян та осіб без громадянства Державного
біотехнологічного університету.

Заслухавши та обговоривши інформацію проректора з науково-
педагогічної роботи та міжнародної діяльності Пенкіну Наталію
Михайлівну вчена рада ухвалила затвердити:

– Положення про відділ міжнародних зв’язків Державного
біотехнологічного університету;

– Положення про Інститут підготовки іноземних громадян та осіб без
громадянства Державного біотехнологічного університету.

3. Затвердження Положення про Центр інноваційного навчання та
досліджень ДБТУ.

Заслухавши та обговоривши інформацію завідувача кафедри економіки
та бізнесу, керівника центру євроінтеграції Гросул Вікторію Анатоліївну
вчена рада ухвалила затвердити:

– Положення про Центр інноваційного навчання та досліджень
Державного біотехнологічного університету.

4. Затвердження складу разових спеціалізованих вчених рад.
Заслухавши та обговоривши інформацію завідувача відділу

аспірантури та докторантури Міненко Cофії Іванівни щодо утворення
разових спеціалізованих вчених рад вчена рада університету затверджує:

1. Склад разової спеціалізованої вченої ради для захисту
дисертаційного дослідження Глущенко Ірини Анатоліївни на здобуття
ступеня доктора філософії галузь знань 07 Управління та адміністрування
спеціальність 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»;

2. Склад разової спеціалізованої вченої ради для захисту
дисертаційного дослідження Білого Дмитра Володимировича на здобуття
наукового доктор філософії галузь знань 18 Виробництво та технології
спеціальністю 181 Харчові технології;



3. Склад разової спеціалізованої вченої ради для захисту
дисертаційного дослідження Волковського Олександра Михайловича на
здобуття наукового доктор філософії галузь знань 13 Механічна інженерія
спеціальність 133 Галузеве машинобудування;

4. Склад разової спеціалізованої вченої ради для захисту
дисертаційного дослідження Шахова Івана Валерійовича на здобуття
наукового ступеня доктора філософії галузі знань 09 Біологія спеціальність
091 Біологія;

5. Склад разової спеціалізованої вченої ради для захисту
дисертаційного дослідження Щербакова Олександра Юрійовича на здобуття
наукового ступеня доктора філософії галузь знань 20 Аграрні науки та
продовольство спеціальність 201 Агрономія;

6. Склад разової спеціалізованої вченої ради для захисту
дисертаційного дослідження Шевченка Олександра Григоровича на здобуття
наукового ступеня доктора філософії галузь знань 07 Управління та
адміністрування спеціальність 073 Менеджмент;

5. Внесення змін по науковим керівникам аспірантів та уточнення тем
дисертаційних досліджень.

Заслухавши та обговоривши інформацію завідувача відділу
аспірантури та докторантури Міненко Софії Іванівні щодо внесення змін
по науковим керівникам здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії
денної форми навчання вчена рада постановляє:

1. У зв’язку з об’єктивною неможливістю проведення запланованих
експериментальних досліджень на попередньо визначеній базі в умовах
воєнного стану, необхідністю конкретизації об’єкта, предмета та методики
дослідження, а також з метою забезпечення своєчасного і якісного виконання
індивідуального плану наукової роботи аспіранта рекомендовано змінити
тему дисертаційного дослідження аспіранта 4 року навчання Білашу Богдану
Григоровичу з «Розробка технології хлібобулочних виробів підвищеної
харчової цінності для харчування осіб в екстремальних умовах» змінити на
«Удосконалення технології хліба з використанням пластівців з пророщеного
зерна пшениці та порошку з плодів шипшини». Необхідні документи
протоколи із засідання кафедри та вченої ради факультету були надані до
відділу аспірантури та докторантури.

2. Затвердити зміну наукового керівника дисертаційного дослідження
аспіранта Ловкайтеса Віталія Сергійовича з кандидата економічних наук,
доцента Харчевнікової Лілія Сергіївни на кандидата економічних наук,
доцента, завідувачку кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування
Сагачко Юлію Миколаївну у зв’язку з уточненням напряму наукового
дослідження та доцільністю залучення наукового керівника, наукові інтереси
якого відповідають тематиці дисертаційного дослідження аспіранта.



6. Затвердження проходження міжнародного стажування науково-
педагогічними працівниками ДБТУ.

Заслухавши та обговоривши інформацію директора Інституту
післядипломної освіти та бізнес-освіти Маганову Оксану Сергіївну вчена
рада ухвалила затвердити проходження міжнародних стажувань науково-
педагогічними працівниками університету як підвищення кваліфікації:

1. Фесенко Ірині Анатоліївні, старшому викладачу кафедри нормальної
та патологічної морфології – Міжнародне стажування в Університеті
прикладних наук (ISMA) за підтримки Міжнародної наукової групи (місто
Рига, Латвія) на тему: «Інноваційні технології в організації освітнього
процесу та інтернаціоналізація вищої освіти в Латвійських університетах» за
дистанційною формою навчання в період з 01.10.2025 р. по 01.12.2025 р. в
обсязі 180 годин (6 кредитів ЄКТС).


