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Наукова спрямованість гуртка 
Цілями роботи Наукового гуртка є: 
- залучення обдарованих студентів та школярів до науково-дослідної 

діяльності; 
- виявлення найбільш здібних і талановитих, схильних до науково-

дослідної роботи студентів та школярів; 
- поглиблення досліджень за проблематикою наукової діяльності 

кафедри за участю студентів та школярів; 
- набуття навичок командної роботи; 
- активізація інтересу школярів та студентів коледжів до напрямів 

діяльності кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування в межах 
профорієнтаційної роботи. 

Основні завдання наукового гуртка: 
- посилення впливу творчої роботи на рішення навчальних і виховних 

завдань; 
- участь у вирішенні практичних завдань щодо впровадження 

досліджень кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування в систему 
господарювання підприємств, організацій та установ Харківської області та 
України; 

- організація участі студентів в конкурсах, наукових конференціях, 
круглих столах тощо; 

- розширення наукового співробітництва зі студентами інших закладів 
вищої освіти; 

- сприяння в підготовці студентів для вступу до аспірантури, роботи в 
проблемних лабораторіях, науково-дослідних інститутах; 

- сприяння в публікації студентами наукових статей і тез доповідей. 
Наукова та дослідницька робота проводиться здобувачами за 

секціями: 

✔  «Державного управління та публічного адміністрування», 
керівник секції к.н.держ упр., доцент кафедри менеджменту, бізнесу і 
адміністрування – Пасемко Г.П.; 

✔ «Аналітика та управлінська діагностика», керівник секції к.е.н., 
професор, професор кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування – Заїка 
Світлана Олександрівна; 

✔ «Стратегічного управління» керівник секції к.е.н., доцент, доцент 
кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування – Таран Оксана 
Миколаївна; 

✔ «Організації бізнесу та підприємницької діяльності» керівник 
секції к.е.н., старший викладач кафедри менеджменту, бізнесу і 
адміністрування – Божидай Ірина Ігорівна; 



✔ «Конкурентоспроможність підприємства» - керівник секції 
доктор філософії, доцент кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування 
Міненко Софія Іванівна; 

✔ «Операційного та HR-менеджменту», керівник секції к.е.н., 
доцент, доцент кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування – Грідін 
Олександр Володимирович. 

✔ «Європейський досвід аграрного управління» - керівник секції 
к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування – 
Гуторова Олена Олександрівна 

✔ “Self-менеджмент та особиста ефективність”- керівник секції 
к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, бізнесу і адміністрування – 
Краля Вікторія Григорівна (з лютого 2026 року) 

 
Склад гуртка 

1. ЛИННИК Вікторія Вадимівна 281-23б-01 
2. РЯБОНЕНКО Вікторія Максимівна 073-23б-01 
3. СКРИПАЙ Євгенія Сергіївна 073-23б-01 
4. МІЩЕНКО Валерія Юріївна  073-22б-01 
5. ІЛЬЧЕНКО Аріна Євгенівна, 073-22б-01 
6. ОНОКІЄНКО Тетяна Сергіївна, 073-22б-01 
7. Вовака Е.В. 073-22б-01 
8. КОЗАРУК Софія Михайлівна, 073-22б-01 
9. БОБОНЕЦЬ Єлизавета Станіславівна, 281-22б-01 
10. ТЮТЮНИК Єлизавета Олегівна, 281-22б-01 
11. СМИРНОВ Антон Олександрович, 281-22б-01 
12. Юрченко А.А. 
13. Пишняк К.О., 
14. Дружинська К.С. D3-25м-01 
15. Віленський Н.О.  
16. Мовчан Ліну Олександрівну 073-24м-01 
17. Бєлоконева Олеся Олександрівна 073-24б-01 
18. Гасанов Заур Расімович огли 073-24б-01 
19. Мирошніченко Максим Віталійович 073-24б-01 
20. Міхнєва Поліна Віталіївна 073-24б-01 
21. Пелипейко Олександр Сергійович 073-24б-01 
22. Сердюк Катерина Юріївна 073-24б-01 
23. Шигимага Надія Дмитрівна 073-24б-01 
24. Мотонаха Вадим 073-24б-01 
25. Дерев'янко Данііл 073-24б-01 
26. Козирев Андрій D3-25м-01 
27. Паніна Дар'я D3-25-01 
28. Чернецький Олександр D3-25-01 
29. Болгарська Анастасія D3-25-01 



30. Новицька Анна D3-25-01 
31. Бевзюк Анастасія Серіївна D3-25-01 
32. Ємець В.М. D3з-25м-01 
33. Козирев А.С. D3-25м-01 
34. Ворона Дмитра Миколайовича D4з-25м-01 
35. Самуленко Аліну Сергіївну 073з-22б-01 
36. Попов І.О.   073-23б-01 
37. Стрілець А.Р. 073-23б-01 
38. Гапонов Є.О. 073-23б-01 
39. Ісмагілов Б.С.  073-23б-01 
40. Панарін Д.І. 281 2 курс 
41. Кулікова В.О. 073-24б-01 

 
Заходи проведені за участі представників гуртка 

№ 
п/п 

Назва заходу 
Терміни 

виконання 
Відповідальний 

1. 
Організація роботи гуртка: вітання здобувачів - 
нових членів гуртка, обговорення календарного 
плану засідань гуртка 

вересень 
2025 р. 

Керівник гуртка 

2.  

Підготовка і участь у Всеукраїнському та 
конкурсі кваліфікаційних робіт першого 
(бакалаврського) і другого (магістерського) 
рівнів вищої освіти та ІІІ Міжнародному 
конкурсі наукових робіт здобувачів вищої освіти 
за напрямом Public and Corporate Management 

вересень 
2025 р. 

Керівники секцій, 
керівники 
кваліфікаційних 
робіт 

3 
Проведення семінару на тему «Академічна 
доброчесніть в наукових роботах та навчанні» 

вересень 
2025 р. 

Керівник секції 

4 
Гостьова лекція «Стратегічне планування в 
громадах: можливості та проблеми» 

вересень 
2025 р. 

Керівник секції 

5.  Участь у заході «Кібергігієна 2.0» 
Жовтень 

2025 
Керівник секції 

6. Зустріч з представниками бібліотеки 
Жовтень 

2025 
Керівник гуртка 

7. 
Онлайн-захід «Ризик-профілю клієнтів та 
установ: інструменти для ефективного 
менеджменту» 

Жовтень 
2025 

Керівник секції 

8.  
Онлайн-лекція Маркетингові стратегії виходу на 
міжнародні ринки 

Жовтень 
2024 

Керівник гуртка 

9. 
Підготовка і участь у Всеукраїнському 
тестуванні з фінансової грамотності від 
національного банку 

Жовтень-
листопад 

2025 
Керівник гуртка 

10. 
Тренінг Штучний інтелект і академічна 
доброчесність як не переступити межу 
дозволеного 

Листопад 
2025 

Керівник гуртка 

11. 
Форум «Фінансове забезпечення сталого 
розвитку територіальних громад 

Листопад 
2025 

Керівники секції 

12 
Круглий стіл «Молоді вчені для аграрного 
майбутнього України 

Листопад 
2025 

Керівник гуртка 

13 Всеукраїнського конкурсу кваліфікаційних робіт Листопад Керівники секцій 



спеціальності 073 «Менеджмент» за 
спеціалізаціями «Менеджмент персоналу» та 
«Менеджмент бізнес-структур» 

2025 

14. 

Підготовка до участі в міжнародних, 
всеукраїнських та студентських конференцій, в 
тому числі до науково-методичної конференції: 
«Актуальні проблеми формування творчого 
потенціалу майбутніх фахівців в умовах 
цифрової педагогіки» 

листопад-
грудень 
2025 р. 

Керівники секцій 

9.  
Онлайн-урок Освітнього центру ВРУ до дня 
Соборності України 

Січень 
2026 р. 

Керівники секцій 

10 
Підготовка до участі Всеукраїнських конкурсах 
студентських наукових робіт 

січень-
лютий 2026 

р. 
Керівники секцій 

11. 
Заходи присвячені Всесвітньому дню захисту 
персональних даних 

Лютий 2026 
р. 

Керівник гуртка 

12. 
ЗАПУСК ЩОТИЖНЕВИХ ПРАКТИЧНИХ 
КЕЙСІВ у групі WhatsApp 

Лютий 2026 
р. 

Керівник гуртка 

13 

Онлайн-тренінг: Управління вологою в ґрунті від 
Джоела Шнайклота, фахівець із водних ресурсів, 
практикуючий агроном консультант штат 
Колорадо США 

Лютий 2026 
р. 

Керівник гуртка 

14 
Підготовка до участі в Х Міжнародній науково-
практичній конференції «Управління розвитком 
соціально-економічний систем» 

Січень-
березень 
2026 р. 

Керівники секцій 

15 Зустріч з практиками 
Лютий 

квітень 2026 
р. 

Керівник гуртка, 
викладачі кафедри 

16 
Академічна доброчесність 2.0: правові рамки для 
учасників освітнього процесу 

Березень 
2026 

Керівник гуртка 

17 
Долучення до офлайн профорієнтаційних заходів 
факультету менеджменту, адміністрування та 
права 

Квітень 
2026 р. 

Керівник гуртка 

18. 

Заходи присвячені питанням академічної 
доброчесності, авторського права та культури 
відповідального використання інтелектуальної 
власності. Тиждень відкритого уряду 

Травень 
2026 

Керівник гуртка, 
керівники секцій 

19 
Проведення засідання гуртка. Підведення 
підсумків роботи гуртка 

Травень 
2026 р. 

Керівник гуртка 

 
 

1. Переможці І етапу Всеукраїнського студентського конкурсу наукових 
робіт 

1. Нагородити дипломами першого ступеня: 
Самуленко Аліну Сергіївну, здобувачку першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти заочної форми навчання 073з-22б-01 факультету менеджменту, адміністрування та 
права, спеціальність «Менеджмент»  

Ворона Дмитра Миколайовича, здобувача другого (магістерського) рівня вищої 
освіти заочної форми навчання D4з-25м-01 факультету менеджменту, адміністрування та 
права, спеціальність «Публічне управління та адміністрування»  



Дружинську Катерину Сергіївну, здобувачку другого (магістерського) рівня вищої 
освіти денної форми навчання D3-25м-01 факультету менеджменту, адміністрування та 
права, спеціальність «Менеджмент»  

2. Нагородити дипломами другого ступеня: 
Терещенко Анастасію Юріївну, здобувачку першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти денної форми навчання 073-22б-01 факультету менеджменту, адміністрування та 
права, спеціальність «Менеджмент»  

Затолокіну Аліну Михайлівну, здобувачку другого (магістерського) рівня вищої 
освіти денної форми навчання D4-25м-01 факультету менеджменту, адміністрування та 
права, спеціальність «Публічне управління та адміністрування»  

Сергієнко Вікторію Володимирівну, здобувачку першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти денної форми навчання 281-23б-01 факультету менеджменту, 
адміністрування та права, спеціальність «Публічне управління та адміністрування»  

3. Нагородити дипломами третього ступеня: 
Бочарнікову Аліну Миколаївну, здобувачку першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти денної форми навчання 073-23б-01 факультету менеджменту, адміністрування та 
права, спеціальність «Менеджмент»  

Бобонець Єлизавету Станіславівну, здобувачку першого (бакалаврського) рівня 
вищої освіти денної форми навчання 281-22б-01 факультету менеджменту, 
адміністрування та права, спеціальність «Публічне управління та адміністрування»  
 

2. Кількість тез, матеріалів доповідей членів гуртка: 
 
Здобувачами підготовлено на заняттях гуртка та опубліковано 135 тез 

доповідей на науково-практичних конференціях: 
 

Міжнародної науково-практичної конференції молодих вчених та спеціалістів 
(присвячений 125-річчю від дня народження академіка О.В. Квасницького та 85 

річного від дня народження академіка В.Ф. Коваленка) «Синергія поколінь у 
розвитку аграрної науки – досвід, новації, стратегії», Інститут свинарства і 

агропромислового виробництва (м. Полтава), 18 вересня 2025 р. 
1. Yemets V. M. Modernization of agriculture in Ukraine based on innovations. 

Синергія поколінь у розвитку аграрної науки – досвід, новації, стратегії: збірник тез 
Міжнар. наук.-практ. конф. молодих вчених та спеціалістів (18 вересня 2025 р., м. 
Полтава, Україна) [Електронне видання]. Полтава, 2025. С. 49-51. URL: 
https://www.svinarstvo.com/index.php/ua/naukova-biblioteka/materiali-konferentsij/973-
synerhiya-pokolin-u-rozvytku-ahrarnoyi-nauky-dosvid-novatsiyi-stratehiyi 

2. Дерев’янко Д.В. Підходи до формування інноваційного середовища на 
аграрних підприємствах. Синергія поколінь у розвитку аграрної науки – досвід, новації, 
стратегії: збірник тез Міжнар. наук.-практ. конф. молодих вчених та спеціалістів (18 
вересня 2025 р., м. Полтава, Україна) [Електронне видання]. Полтава, 2025. С. 43-45. 

3. Козирев А.С. Інноваційний розвиток агропромислового комплексу України 
в умовах трансформацій економіки // «Синергія поколінь у розвитку аграрної науки – 
досвід, новації, стратегії»: збірник тез Міжнар. наук.-практ. конф. молодих вчених та 
спеціалістів (18 вересня 2025 р., м. Полтава, Україна) [Електронне видання]. Полтава, 
2025. С. 61-64. URL: https://www.svinarstvo.com/index.php/ua/naukova-biblioteka/materiali-
konferentsij/973-synerhiya-pokolin-u-rozvytku-ahrarnoyi-nauky-dosvid-novatsiyi-stratehiyi 

4. Линник В.В. Проєктний аналіз інвестиційної політики у сфері впровадження 
аграрних інновацій: роль публічного управління та адміністрування. Синергія поколінь у 
розвитку аграрної науки – досвід, новації, стратегії: збірник тез Міжнар. наук.-практ. 
конф. молодих вчених та спеціалістів (18 вересня 2025 р., м. Полтава, Україна) 



[Електронне видання]. Полтава, 2025. С. 75-77. 
5. Мотонаха В.Ю. Технологічне оновлення аграрної сфери в умовах 

трансформаційних змін. Синергія поколінь у розвитку аграрної науки – досвід, новації, 
стратегії: збірник тез Міжнар. наук.-практ. конф. молодих вчених та спеціалістів (18 
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20. Лук’янова Наталія. Цифрова трансформація управління персоналом в 
умовах соціально-економічної невизначеності. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз 
в умовах інституційних змін: Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-
практичної конференції. (30 жовтня 2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний 
аграрний університет. Полтава: ПДАУ, 2025. Т. 1. С. 949-950. 

21. Міщенко Валерія. Управління інноваційними процесами в умовах цифрових 
трансформацій. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах інституційних змін: 
Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції. (30 жовтня 
2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: ПДАУ, 
2025. Т. 1. С. 960-961. 

22. Мовчан Ліна. Цифрові технології як чинник трансформації управлінських 
процесів в економіці. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах інституційних 
змін: Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції. (30 
жовтня 2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: 
ПДАУ, 2025. Т. 1. С. 962-963. 

23. Мотонаха Вадим. Інноваційні технології у відновленні технічного 
потенціалу аграрного виробництва. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах 
інституційних змін: Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної 
конференції. (30 жовтня 2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний 
університет. Полтава: ПДАУ, 2025. Т. 1. С. 964-966. 

24. Онокієнко Тетяна. Роль аналітики в реальному часі у системі сучасного 
управління. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах інституційних змін: 
Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції. (30 жовтня 
2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: ПДАУ, 
2025. Т. 2. С. 663-665. 

25. Самуленко Аліна. Застосування сучасних методів цифрової аналітики в 
системі управління логістичними процесами (на прикладі компанії «Нова пошта». 
Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах інституційних змін: Збірник наукових 



праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції. (30 жовтня 2025 р., м. 
Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: ПДАУ, 2025. Т. 2. С. 
691-692. 

26. Сергієнко Вікторія. Проєктний аналіз як система обґрунтування 
управлінських рішень. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах інституційних 
змін: Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції. (30 
жовтня 2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: 
ПДАУ, 2025. Т. 2. С. 693-695. 

27. Сергієнко Вікторія. Цифрові трансформації управління в сучасному 
менеджменті. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах інституційних змін: 
Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції. (30 жовтня 
2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: ПДАУ, 
2025. Т. 1. С. 1013-1014. 

28. Тесля Данііл. Техніко-економічне обґрунтування інвестиційних проєктів у 
сучасній управлінській практиці. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах 
інституційних змін: Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної 
конференції. (30 жовтня 2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний 
університет. Полтава: ПДАУ, 2025. Т. 1. С. 219-220. 

29. Тимошенкова Ю.Я. Цифрове середовище як фактор формування сучасної 
системи мотивації персоналу. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в умовах 
інституційних змін: Збірник наукових праць VIІІ Всеукраїнської науково-практичної 
конференції. (30 жовтня 2025 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний 
університет. Полтава: ПДАУ, 2025. Т. 1. С. 1044-1046. 

30. Букреєва А. Вплив компетентнісного підходу на ефективність HR-
менеджменту в аграрних підприємствах. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в 
умовах інституційних змін: Збірник наукових праць VІІI Всеукраїнської науково-
практичної конференції (м. Полтава, 30 жовтня 2025 року): тези доповіді. Полтава : 
ПДАУ, 2025. Т. 1. С. 843-844. 

31. Клименко Д. Інноваційні ресурсозберігаючі агротехнології як базис 
підвищення конкурентоспроможності овочевої продукції. Бухгалтерський облік, контроль 
та аналіз в умовах інституційних змін: Збірник наукових праць VІІI Всеукраїнської 
науково-практичної конференції (м. Полтава, 30 жовтня 2025 року): тези доповіді. 
Полтава : ПДАУ, 2025. Т. 2. С. 814-815. 

32. Лумей В. Формування стратегії інноваційного розвитку овочівництва на 
основі цифровізації аграрного виробництва. Бухгалтерський облік, контроль та аналіз в 
умовах інституційних змін: Збірник наукових праць VІІI Всеукраїнської науково-
практичної конференції (м. Полтава, 30 жовтня 2025 року): тези доповіді. Полтава : 
ПДАУ, 2025. Т. 2. С. 828-829. 

33.  
 

Міжнародна науково-практична конференція здобувачів вищої освіти і молодих 
вчених «Нові горизонти розвитку бізнесу в умовах сучасних викликів. 

Євроінтеграційні механізми безпечного функціонування і розвитку агроекосистем», 
ДБТУ, 7 листопада 2025 р. 

1. Козирев А.С. Трансформація управління інноваційною діяльністю підприємств у 
цифровій економіці. Нові горизонти розвитку бізнесу в умовах сучасних викликів. 
Євроінтеграційні механізми безпечного функціонування і розвитку агроекосистем 
[Електронне видання]: матеріали Міжнар. наук.-практ. конф., здоб. вищ. освіти і мол. 
вчених, 7 листопада 2025 р. / Держ. біотехнологічний ун т. Харків, 2025. С. 465-467. 

2. Онокієнко Т. Інноваційний менеджмент як фактор конкурентоспроможності 
бізнесу на європейському ринку. Нові горизонти розвитку бізнесу в умовах сучасних 
викликів. Євроінтеграційні механізми безпечного функціонування і розвитку 



агроекосистем [Електронне видання]: матеріали Міжнар. наук.-практ. конф., здоб. вищ. 
освіти і мол. вчених, 7 листопада 2025 р. / Держ. біотехнологічний ун-т. Харків, 2025. С. 
407-410. 

3. Мовчан Л.О. Аутстафінг як гнучка модель зайнятості: переваги та загрози. Нові 
горизонти розвитку бізнесу в умовах сучасних викликів. євроінтеграційні механізми 
безпечного функціонування і розвитку агроекосистем: Збірник наукових праць 
Міжнародної науково-практичної конференції здобувачів вищої освіти і молодих вчених 
(м. Харків, 7 листопада 2025 року): тези доповіді. Харків : ДБТУ, 2025. С. 402-404. 

4. Кузьменко М.А. Соціально-психологічні бар’єри кар’єрного розвитку. Нові 
горизонти розвитку бізнесу в умовах сучасних викликів. євроінтеграційні механізми 
безпечного функціонування і розвитку агроекосистем: Збірник наукових праць 
Міжнародної науково-практичної конференції здобувачів вищої освіти і молодих вчених 
(м. Харків, 7 листопада 2025 року): тези доповіді. Харків : ДБТУ, 2025. С. 379-381. 

 

 
ХХХІІІ Всеукраїнська науково-методична конференція (з участю студентів) 

«Проблеми охорони праці, промислової та цивільної безпеки»,  
КПІ ім. Ігоря Сікорського, 14 листопада 2025 р. 

1. Козирев А.С., Заїка С.О. Інноваційні підходи до управління умовами праці та 
безпеки персоналу в контексті євроінтеграції України // Проблеми охорони праці, 
промислової та цивільної безпеки: Збірник матеріалів ХХХІІІ Всеукраїнської науково-
методичної конференції (з участю студентів), м. Київ, 14 листопада 2025 р. – 
Електронне видання. – К.: КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2025. – С. 52-56. 

 
 

ХІІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Наукове забезпечення розвитку 
національної економіки: досягнення теорії та проблеми практики» 

ПДАУ 12 листопада 2025 року 
1. Власенко Анна Дмитрівна. Методи та умови формування обґрунтованих 

управлінських рішень. Наукове забезпечення розвитку національної економіки: досягнення 
теорії та проблеми практики : матеріали ХІІ Всеукраїнської науково-практичної 
конференції (м. Полтава, 12 листопада 2025 року). Полтава : ПДАУ, 2025. С. 82-84. 

2. Глазунова А.П. Брендинг як фактор формування конкурентних переваг 
підприємства. Наукове забезпечення розвитку національної економіки: досягнення теорії 
та проблеми практики : матеріали ХІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції 
(м. Полтава, 12 листопада 2025 року). Полтава : ПДАУ, 2025. С. 103-105. 

3. Зубаха Аліна Валеріївна. Роль управлінської діагностики й експертної 
аналітики в удосконаленні управління підприємством. Наукове забезпечення розвитку 
національної економіки: досягнення теорії та проблеми практики : матеріали ХІІ 
Всеукраїнської науково-практичної конференції (м. Полтава, 12 листопада 2025 року). 
Полтава : ПДАУ, 2025. С. 138-140. 

4. Козирев А.С. Вплив інновацій на розвиток аграрної сфери в умовах 
цифровізації Наукове забезпечення розвитку національної економіки: досягнення теорії 
та проблеми практики : матеріали ХІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції 
(м. Полтава, 12 листопада 2025 року). Полтава : ПДАУ, 2025. С. 158-160. 

5. Лук’янова Наталія Олексіївна. Зелена трансформація вагонного депо в 
умовах прифронтової зони. Наукове забезпечення розвитку національної економіки: 
досягнення теорії та проблеми практики : матеріали ХІІ Всеукраїнської науково-
практичної конференції (м. Полтава, 12 листопада 2025 року). Полтава : ПДАУ, 2025. С. 



197-199. 
6. Ульянохіна Вікторія Олександрівна. Аналітика та контроль у цифровому 

управлінні підприємствами. Наукове забезпечення розвитку національної економіки: 
досягнення теорії та проблеми практики : матеріали ХІІ Всеукраїнської науково-
практичної конференції (м. Полтава, 12 листопада 2025 року). Полтава : ПДАУ, 2025. С. 
323-325. 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Актуальні проблеми 
економіки, підприємництва та менеджменту в епоху глобальних загроз»,  

ННІ ДМетІ УДУНТ (м. Дніпро), 27 листопада 2025 р. 
1. Ващенко Ольга Сергіївна. Логіка прийняття управлінських рішень у процесі 

проєктного аналізу. Актуальні проблеми економіки, підприємництва та менеджменту в 
епоху глобальних загроз : Зб. мат.-лів всеукр. наук.-практ. конфер. 27 листопада 2025 р. / 
ННІ ДМетІ УДУНТ. Дніпро. 2025. С. 135-136. 

2. Ільченко А.Є. Six Sigma як інструмент підвищення ефективності операційної 
діяльності підприємств. Актуальні проблеми економіки, підприємництва та 
менеджменту в епоху глобальних загроз: Збірник матеріалів Всеукраїнської науково-
практичної конференції присвяченої 90-річчю кафедри економіки та підприємництва ім. 
Т.Г. Беня (м. Дніпро, 27 листопада 2025 року): тези доповіді. Дніпро : УДУНТ, 2025. С. 
128-131. 

3. Онокієнко Т.С. Операційний менеджмент як інструмент реалізації стратегії 
зростання підприємства. Актуальні проблеми економіки, підприємництва та 
менеджменту в епоху глобальних загроз: Збірник матеріалів Всеукраїнської науково-
практичної конференції присвяченої 90-річчю кафедри економіки та підприємництва ім. 
Т.Г. Беня (м. Дніпро, 27 листопада 2025 року): тези доповіді. Дніпро : УДУНТ, 2025. С. 
125-127. 

 
 

Міжнародна науково-практична Інтернет-конференція «Підприємництво та бізнес-
адміністрування: сталий розвиток та інновації»  
ХНУМГ ім. О. М. Бекетова 01-28 лютого 2026 р. 

1. Вовака Е.В. Роль комунікаційної політики у формуванні репутації 
організації в цифровому просторі. Підприємництво та бізнес-адміністрування: 
відновлення, сталий розвиток та інновації у післявоєнний час: матеріали міжнар. наук.-
практ. інтернет-конф., Харків, 01 – 28 лютого 2026 р. / [редкол. : О. В. Димченко, О. О. 
Рудаченко, П. Т. Бубенко] ; Харків. нац. ун-т міськ. госп-ва ім. О. М. Бекетова [та ін.]. – 
Харків : ХНУМГ ім. О. М. Бекетова, 2026. С. 361-363. 

2. Глазунова А.П. Роль брендингу в підвищенні конкурентоспроможності 
підприємств у воєнний та післявоєнний періоди. Підприємництво та бізнес-
адміністрування: відновлення, сталий розвиток та інновації у післявоєнний час: 
матеріали міжнар. наук.-практ. інтернет-конф., Харків, 01 – 28 лютого 2026 р. / 
[редкол. : О. В. Димченко, О. О. Рудаченко, П. Т. Бубенко] ; Харків. нац. ун-т міськ. госп-
ва ім. О. М. Бекетова [та ін.]. – Харків : ХНУМГ ім. О. М. Бекетова, 2026. С. 305-307. 

3. Козирев А.С. Сталий розвиток підприємств крізь призму управлінської 
діагностики. Підприємництво та бізнес-адміністрування: відновлення, сталий розвиток 
та інновації у післявоєнний час: матеріали міжнар. наук.-практ. інтернет-конф., Харків, 
01 – 28 лютого 2026 р. / [редкол. : О. В. Димченко, О. О. Рудаченко, П. Т. Бубенко] ; 
Харків. нац. ун-т міськ. госп-ва ім. О. М. Бекетова [та ін.]. – Харків : ХНУМГ ім. О. М. 
Бекетова, 2026. С. 77-78. 

 
ІV Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Актуальні проблеми та 

перспективи соціально-економічного розвитку регіону в умовах сучасних 
глобальних викликів» Криворізький національний університет, 26 лютого 2026 року 
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професора, заслуженого працівника вищої школи України Фесенка Дмитра Мусійовича. 
(26 березня 2026 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: 
ПДАУ, 2026. С. 378-379. 

4. Глазунова Анна. Цифровий брендинг та маркетингові комунікації як основа 
формування нового бренду в умовах трансформації ринку. Актуальні проблеми та 
перспективи розвитку обліку, аналізу та контролю в соціально-орієнтованій системі 
управління підприємством: Матеріали ІХ Всеукраїнської науково-практичної конференції 
присвяченої 100-річчю з дня народження професора, заслуженого працівника вищої школи 
України Фесенка Дмитра Мусійовича. (26 березня 2026 р., м. Полтава) / Полтавський 
державний аграрний університет. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 1326-1327. 

5. Ємець Володимир. Вплив стилю лідерства на формування управлінських 
рішень. Актуальні проблеми та перспективи розвитку обліку, аналізу та контролю в 
соціально-орієнтованій системі управління підприємством : Матеріали ІХ Всеукраїнської 
науково-практичної конференції присвяченої 100-річчю з дня народження професора, 
заслуженого працівника вищої школи України Фесенка Дмитра Мусійовича. (26 березня 
2026 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: ПДАУ, 
2026. С. 384-386. 

6. Жеребцова Евеліна. Роль експертної аналітики в менеджменті організацій та 
обмеження її застосування. Актуальні проблеми та перспективи розвитку обліку, аналізу 
та контролю в соціально-орієнтованій системі управління підприємством : Матеріали ІХ 
Всеукраїнської науково-практичної конференції присвяченої 100-річчю з дня народження 
професора, заслуженого працівника вищої школи України Фесенка Дмитра Мусійовича. 
(26 березня 2026 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: 



ПДАУ, 2026. С. 386-387. 
7. Козирев Андрій. Інноваційно-інвестиційний розвиток підприємств у системі 

соціально-орієнтованого управління. Актуальні проблеми та перспективи розвитку 
обліку, аналізу та контролю в соціально-орієнтованій системі управління підприємством 
: Матеріали ІХ Всеукраїнської науково-практичної конференції присвяченої 100-річчю з 
дня народження професора, заслуженого працівника вищої школи України Фесенка 
Дмитра Мусійовича. (26 березня 2026 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний 
університет. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 987-958. 

8. Левицька Наталія. Інноваційні методи прийняття управлінських рішень у 
закладах охорони здоров’я. Актуальні проблеми та перспективи розвитку обліку, аналізу 
та контролю в соціально-орієнтованій системі управління підприємством : Матеріали ІХ 
Всеукраїнської науково-практичної конференції присвяченої 100-річчю з дня народження 
професора, заслуженого працівника вищої школи України Фесенка Дмитра Мусійовича. 
(26 березня 2026 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний університет. Полтава: 
ПДАУ, 2026. С. 428-429. 

9. Самуленко Аліна. Аналіз сучасних напрямів менеджменту організацій в 
умовах економічної невизначеності. Актуальні проблеми та перспективи розвитку обліку, 
аналізу та контролю в соціально-орієнтованій системі управління підприємством: 
Матеріали ІХ Всеукраїнської науково-практичної конференції присвяченої 100-річчю з дня 
народження професора, заслуженого працівника вищої школи України Фесенка Дмитра 
Мусійовича. (26 березня 2026 р., м. Полтава) / Полтавський державний аграрний 
університет. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 501-502. 

10. Вдовіченко Д., Мащенко К. Роль мотиваційних механізмів у системі 
оцінювання персоналу в умовах впливу воєнного контексту. Актуальні проблеми та 
перспективи розвитку обліку, аналізу та контролю в соціально-орієнтованій системі 
управління підприємством: Матеріали IX Всеукраїнської науково-практичної конференції 
присвяченої 100-річчю з дня народження професора, заслуженого працівника вищої 
школи України Фесенка Дмитра Мусійовича (м. Полтава, 26 березня 2026 року): тези 
доповіді. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 1655-1657. 

11. Божко М. Управління операційними ризиками у контексті підвищення 
стабільності та конкурентоспроможності підприємства. Актуальні проблеми та 
перспективи розвитку обліку, аналізу та контролю в соціально-орієнтованій системі 
управління підприємством: Матеріали IX Всеукраїнської науково-практичної конференції 
присвяченої 100-річчю з дня народження професора, заслуженого працівника вищої 
школи України Фесенка Дмитра Мусійовича (м. Полтава, 26 березня 2026 року): тези 
доповіді. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 1308-1310. 

12. Бочарнікова А. Міжкультурні аспекти управління персоналом у 
міжнародних компаніях. Актуальні проблеми та перспективи розвитку обліку, аналізу та 
контролю в соціально-орієнтованій системі управління підприємством: Матеріали IX 
Всеукраїнської науково-практичної конференції присвяченої 100-річчю з дня народження 
професора, заслуженого працівника вищої школи України Фесенка Дмитра Мусійовича 
(м. Полтава, 26 березня 2026 року): тези доповіді. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 1646-1647. 

13. Міщенко В. Управління кар’єрою в умовах цифровізації. Актуальні 
проблеми та перспективи розвитку обліку, аналізу та контролю в соціально-орієнтованій 
системі управління підприємством: Матеріали IX Всеукраїнської науково-практичної 
конференції присвяченої 100-річчю з дня народження професора, заслуженого працівника 
вищої школи України Фесенка Дмитра Мусійовича (м. Полтава, 26 березня 2026 року): 
тези доповіді. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 1692-1694. 

14. Мосійчук Д., Борисов О. Мотивація як ключовий чинник ефективної 
адаптації персоналу в умовах аграрного виробництва. Актуальні проблеми та 
перспективи розвитку обліку, аналізу та контролю в соціально-орієнтованій системі 
управління підприємством: Матеріали IX Всеукраїнської науково-практичної конференції 



присвяченої 100-річчю з дня народження професора, заслуженого працівника вищої 
школи України Фесенка Дмитра Мусійовича (м. Полтава, 26 березня 2026 року): тези 
доповіді. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 1698-1700. 

15. Онокієнко Т. Механізми планування кар’єри в організаціях. Актуальні 
проблеми та перспективи розвитку обліку, аналізу та контролю в соціально-орієнтованій 
системі управління підприємством: Матеріали IX Всеукраїнської науково-практичної 
конференції присвяченої 100-річчю з дня народження професора, заслуженого працівника 
вищої школи України Фесенка Дмитра Мусійовича (м. Полтава, 26 березня 2026 року): 
тези доповіді. Полтава: ПДАУ, 2026. С. 1701-1703. 

16.  
 
 

Міжнародна науково-практична конференція здобувачів вищої освіти і молодих 
учених «Європейська архітектура сталого розвитку: виклики та можливості для 

України», 
ДБТУ 17 квітня 2026 року 

1. Віленський Н.О. Управління репутацією організації на засадах 
комунікаційної політики. Європейська архітектура сталого розвитку: виклики та 
можливості для України [Електронний ресурс] : матеріали Міжнар. наук.-практ. конф. 
здоб. вищої освіти і молодих учених, 17 квітня 2026 р. / Держ. біотехнологічний ун-т. – 
Харків, 2026. – С. 403-405. – Електронні текстові дані. – Режим доступу : 
http://btu.kharkov.ua/nauka/konferentsiyi/  

2. Вовака Е.В. Організаційні конфлікти в системі управління персоналом та 
роль емоційного інтелекту, мотивації і людського капіталу в їх урегулюванні. Європейська 
архітектура сталого розвитку: виклики та можливості для України [Електронний 
ресурс] : матеріали Міжнар. наук.-практ. конф. здоб. вищої освіти і молодих учених, 17 
квітня 2026 р. / Держ. біотехнологічний ун-т. – Харків, 2026. – С. 285-288. – Електронні 
текстові дані. – Режим доступу : http://btu.kharkov.ua/nauka/konferentsiyi/ 

3. Левицька Н.М. Європейський досвід цифровізації прийняття управлінських 
рішень у закладах охорони здоров’я. Європейська архітектура сталого розвитку: виклики 
та можливості для України [Електронний ресурс] : матеріали Міжнар. наук.-практ. 
конф. здоб. вищої освіти і молодих учених, 17 квітня 2026 р. / Держ. біотехнологічний ун-
т. – Харків, 2026. – С. 57-60. – Електронні текстові дані. – Режим доступу : 
http://btu.kharkov.ua/nauka/konferentsiyi/ 

4. Таранцова Т.В. Інтернет-маркетинг у формуванні іміджу спортивних 
організацій у цифровій економіці. Європейська архітектура сталого розвитку: виклики 
та можливості для України [Електронний ресурс] : матеріали Міжнар. наук.-практ. 
конф. здоб. вищої освіти і молодих учених, 17 квітня 2026 р. / Держ. біотехнологічний ун-
т. – Харків, 2026. – С. 483-486.Електронні текстові дані. – Режим доступу : 
http://btu.kharkov.ua/nauka/konferentsiyi/  

5. Вдовіченко Д.О. HR-аналітика як чинник підвищення організаційної 
результативності підприємства. Європейська архітектура сталого розвитку: виклики та 
можливості для України: Матеріали Міжнародної науково-практичної конференції 
здобувачів вищої освіти і молодих учених (м. Харків, 17 квітня 2026 року): тези доповіді. 
Харків: ДБТУ, 2026. С. 582-585. 

6. Мосійчук Д.Т. Концептуальні підходи до формування ефективної HR-
стратегії підприємства. Європейська архітектура сталого розвитку: виклики та 
можливості для України: Матеріали Міжнародної науково-практичної конференції 
здобувачів вищої освіти і молодих учених (м. Харків, 17 квітня 2026 року): тези доповіді. 
Харків: ДБТУ, 2026. С. 658-660. 



7. Сухотепла С.С. Система управління розвитком компетентностей у структурі 
HR-менеджменту. Європейська архітектура сталого розвитку: виклики та можливості 
для України: Матеріали Міжнародної науково-практичної конференції здобувачів вищої 
освіти і молодих учених (м. Харків, 17 квітня 2026 року): тези доповіді. Харків: ДБТУ, 
2026. С. 694-696. 

8. Кулікова В.О. Міжнародні моделі земельного менеджменту: перспективи 
впровадження в Україні. Європейська архітектура сталого розвитку: виклики та можливості 
для України [Електронний ресурс] : матеріали Міжнар. наук.-практ. конф. здоб. вищої освіти і 
молодих учених, 17 квітня 2026 р. / Держ. біотехнологічний ун-т. – Харків, 2026. С. 54-57.  

9. Ульянохіна В.О. Інформаційно-аналітичне забезпечення системи управління 
ризиками аграрних підприємств. Європейська архітектура сталого розвитку: виклики та 
можливості для України [Електронний ресурс] : матеріали Міжнар. наук.-практ. конф. здоб. вищої 
освіти і молодих учених, 17 квітня 2026 р. / Держ. біотехнологічний ун-т. – Харків, 2026. 377-379.    

 

Всеукраїнська щорічна студентська науково-практична конференція, 22 квітня 2026 

р., м. Харків, Київ, Львів, Мюнхен (Україна)– Харків : ХНУ імені В. Н. Каразіна, 2026.  
1. Ворон Д. М., Бендюг П. О. Розбудова цифровізації в системі публічного управління 

україни в умовах воєнного стану //Актуальні проблеми розвитку управлінських систем: досвід, 
тенденції, перспективи : збірник матеріалів Всеукраїнської щорічної студентської науково-

практичної конференції, 22 квітня 2026 р., м. Харків, Київ, Львів, Мюнхен (Україна)– Харків : 

ХНУ імені В. Н. Каразіна, 2026.  
2. Сивохіп А. А., Квіт В. Г. Цифрова трансформація в публічному управлінні // Актуальні 

проблеми розвитку управлінських систем: досвід, тенденції, перспективи : збірник матеріалів 
Всеукраїнської щорічної студентської науково-практичної конференції, 22 квітня 2026 р., м. 

Харків, Київ, Львів, Мюнхен (Україна) – Харків : ХНУ імені В. Н. Каразіна, 2026.  
3.  Проценко Є. Д., Метченко В. Л., Концепція цифровізації в публічному управлінні // 

Актуальні проблеми розвитку управлінських систем: досвід, тенденції, перспективи : збірник 
матеріалів Всеукраїнської щорічної студентської науково-практичної конференції, 22 квітня 2026 

р., м. Харків, Київ, Львів, Мюнхен (Україна)– Харків : ХНУ імені В. Н. Каразіна, 2026.  

 
Студентська наукова конференція «Дні студентської науки у Львівському 
національному університеті ветеринарної медицини та біотехнологій імені 

С.З. Ґжицького», 21-22 квітня 2026 року  
1. Наталія Левицька. Заклади охорони здоров’я як складова лікувально-

рекреаційної сфери. (у друці) 
2. Тетяна Таранцова. Спортивні заклади як складова туристично-рекреаційної 

діяльності регіону. (у друці) 
 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Слобожанський гуманітарій-2026», 
ДБТУ, 30 квітня 2026 року 

1. Ємець В.М. Стиль керівництва як чинник якості управлінських рішень в 
підприємстві. (у друці) 

 
I Міжнародна науково-практична конференція: «Менеджмент, фінанси і бізнес-

технології: глобальні тренди та інновації», Одеський державний аграрний 
університет, 21 травня 2026 року 

1. Ільченко А.Є. Штучний інтелект у системі підтримки управлінських рішень. 
(у друці) 

2. Левицька Н.М. Управлінські рішення в системі менеджменту медичних 
закладів в умовах цифровізації. (у друці) 



3. Міщенко В. Ю. Експертна аналітика як інструмент прийняття управлінських 
рішень в умовах цифровізації бізнесу. (у друці) 

4. Таранцова Т.В. Цифровий маркетинг в управлінні організаціями сфери 
фізичної культури і спорту. (у друці) 

 
 

XV Міжнародна науково-практична конференція «Актуальні проблеми теорії і 
практики менеджменту та публічного врядування в контексті євроінтеграції», 

Національний університет водного господарства та природокористування (м. Рівне),  
21 травня 2026 року 

1. Ільченко А.Є. Аналітичні інструменти підтримки управлінських рішень у 
сучасних організаціях (у друці) 

2. Міщенко В.Ю. Роль експертної аналітики у формуванні управлінських рішень в 
умовах євроінтеграції (у друці) 

 
 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Організаційно-економічні та 
соціальні складові розвитку підприємництва», Львівський національний університет 

ветеринарної медицини та біотехнологій імені С.З. Ґжицького, 27 травня 2026 року 
 

1. Andrii Kozyrev. Financial and technological support for rural entrepreneurship in the 
development of territorial communities. (у друці) 

2. Tetiana Onokiienko. Expert analytics of financial risks of innovative projects under 
conditions of uncertainty. (у друці) 

3. Тетяна Онокієнко. Методи експертної аналітики в оцінці готовності 
підприємства до цифрової трансформації. (у друці) 

 
Міжнародна науково‑практична конференція «Глобальні економічні 

трансформації та цифрові інновації в бізнесі», 15 травня 2026 Державний 
біотехнологічний університет 

 
Сєргєєв О.М., Половко Д.І. Сучасні тренди публічного управління. Глобальні 

економічні трансформації та цифрові інновації в бізнесі [Електронне видання]: матеріали 
Міжнар. наук.-практ. конф., 15 травня 2026 р. / Держ. біотехнологічний ун-т. – Харків, 
2026. – 687 с. (C. 96-98). Електронні текстові дані. – Режим доступу: 
http://btu.kharkov.ua/nauka/konferentsiyi.  

 
ІІ Міжнародна науково-практична конференція 07-08 травня 2026 року, 

Луцьк, Луцький національний технічний університет 
Половко Д. І., Бендюг П.О. Стратегічне управління розвитком територій на основі 

елементів розумності. Сталі розумні міста та території: європейський досвід та 
можливості для України у повоєнний період»: матеріали ІІ Міжнародна науково-
практична конференція 07-08 травня 2026 року, Луцьк, Луцький національний технічний 
університет, 2026.  (у друці) 

 
3. Кількість статей членів гуртка, опублікованих у наукових 

виданнях 
 
 
 
 



4. Участь здобувачів учасників гуртка у конкурсах 
Назва проєкту Захід Автори Призове місце 

    
Публічне 
управління та 
адміністрування 

І тур 
Всеукраїнського 
конкурсу 
студентських 
наукових робіт з 
галузей знань і 
спеціальностей 
(спеціалізацій) у 
2025/2026 н.р. 

Ворона Дмитра 
Миколайовича, 
здобувача другого 
(магістерського) 
рівня вищої освіти 
заочної форми 
навчання D4з-25м-
01 факультету 
менеджменту, 
адміністрування та 
права, спеціальність 
«Публічне 
управління та 
адміністрування» 

Диплом першого 
ступеня 

Менеджмент 
організацій 

І тур 
Всеукраїнського 
конкурсу 
студентських 
наукових робіт з 
галузей знань і 
спеціальностей 
(спеціалізацій) у 
2025/2026 н.р. 

Самуленко Аліну 
Сергіївну, 
здобувачку першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
заочної форми 
навчання 073з-22б-
01 факультету 
менеджменту, 
адміністрування та 
права, спеціальність 
«Менеджмент» 

Диплом першого 
ступеня 

Менеджмент 
зовнішньоекономічн
ої діяльності 

І тур 
Всеукраїнського 
конкурсу 
студентських 
наукових робіт з 
галузей знань і 
спеціальностей 
(спеціалізацій) у 
2025/2026 н.р. 

Дружинську 
Катерину Сергіївну, 
здобувачку другого 
(магістерського) 
рівня вищої освіти 
денної форми 
навчання D3-25м-01 
факультету 
менеджменту, 
адміністрування та 
права, спеціальність 
«Менеджмент» 

Диплом першого 
ступеня 

Менеджмент 
зовнішньоекономічн
ої діяльності 

І тур 
Всеукраїнського 
конкурсу 
студентських 
наукових робіт з 
галузей знань і 
спеціальностей 
(спеціалізацій) у 
2025/2026 н.р. 

Затолокіну Аліну 
Михайлівну, 
здобувачку другого 
(магістерського) 
рівня вищої освіти 
денної форми 
навчання D4-25м-01 
факультету 
менеджменту, 
адміністрування та 
права, спеціальність 

Диплом другого 
ступеня 



«Публічне 
управління та 
адміністрування» 

Публічне 
управління та 
адміністрування 

І тур 
Всеукраїнського 
конкурсу 
студентських 
наукових робіт з 
галузей знань і 
спеціальностей 
(спеціалізацій) у 
2025/2026 н.р. 

Сергієнко Вікторію 
Володимирівну, 
здобувачку першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
денної форми 
навчання 281-23б-01 
факультету 
менеджменту, 
адміністрування та 
права, спеціальність 
«Публічне 
управління та 
адміністрування» 

Диплом другого 
ступеня 

Менеджмент 
організацій 

І тур 
Всеукраїнського 
конкурсу 
студентських 
наукових робіт з 
галузей знань і 
спеціальностей 
(спеціалізацій) у 
2025/2026 н.р. 

Терещенко 
Анастасію Юріївну, 
здобувачку першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
денної форми 
навчання 073-22б-01 
факультету 
менеджменту, 
адміністрування та 
права, спеціальність 
«Менеджмент» 

Диплом другого 
ступеня 

Менеджмент 
організацій 

І тур 
Всеукраїнського 
конкурсу 
студентських 
наукових робіт з 
галузей знань і 
спеціальностей 
(спеціалізацій) у 
2025/2026 н.р. 

Бочарнікову Аліну 
Миколаївну, 
здобувачку першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
денної форми 
навчання 073-23б-01 
факультету 
менеджменту, 
адміністрування та 
права, спеціальність 
«Менеджмент» 

Диплом третього 
ступеня 

Публічне 
управління та 
адміністрування 

І тур 
Всеукраїнського 
конкурсу 
студентських 
наукових робіт з 
галузей знань і 
спеціальностей 
(спеціалізацій) у 
2025/2026 н.р. 

Бобонець Єлизавету 
Станіславівну, 
здобувачку першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
денної форми 
навчання 281-22б-01 
факультету 
менеджменту, 
адміністрування та 
права, спеціальність 

Диплом третього 
ступеня 



«Публічне 
управління та 
адміністрування» 

 
У межах діяльності гуртка започатковано формат щотижневих 

практичних кейсів, спрямованих на розвиток аналітичного мислення, навичок 
прийняття рішень та практичного застосування теоретичних знань. Учасникам 
гуртка регулярно пропонуються реальні ситуації, кейси та проблемні завдання 
для аналізу й обговорення. 

Здобувачі освіти мають можливість висловлювати власні думки, 
пропонувати шляхи вирішення проблем, обґрунтовувати альтернативні 
підходи та брати участь у професійних дискусіях. Такий формат роботи 
сприяє підвищенню зацікавленості студентів, розвитку критичного мислення, 
комунікативних компетентностей та формуванню практичних навичок у 
відповідній сфері діяльності. 

Для стимулювання активності учасників передбачено відзначення 
найбільш активних студентів за результатами участі упродовж року.

 



 

 



 
 
 

ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШОГО РОЗВИТКУ 
Подальший розвиток наукового гуртка «Топ Менеджер» передбачає розширення 

можливостей для професійного, наукового та особистісного зростання здобувачів вищої 
освіти. Основними перспективними напрямами діяльності є: 

– збільшення кількості учасників гуртка та залучення студентів молодших курсів 
до науково-дослідної діяльності; 

– удосконалення практикоорієнтованого формату роботи через впровадження 
щотижневих кейсів, бізнес-симуляцій та проєктних завдань; 

– розвиток лідерських, управлінських та підприємницьких компетентностей 
студентів; 

– розширення співпраці з представниками бізнесу, органами влади, громадськими 
організаціями та закладами вищої освіти України й зарубіжжя; 

– активізація участі членів гуртка у наукових конференціях, конкурсах 
студентських наукових робіт, олімпіадах, форумах та грантових програмах; 

– залучення практиків, успішних випускників і роботодавців до проведення 
відкритих лекцій, тренінгів та майстер-класів; 

– розвиток міждисциплінарних досліджень у сфері менеджменту, цифрової 
трансформації, інноваційного розвитку та сталого управління; 

– посилення англомовного напряму діяльності шляхом проведення окремих 
заходів англійською мовою та участі у міжнародних наукових проєктах; 

– популяризація результатів наукової діяльності студентів через публікації, участь 
у фахових заходах та висвітлення роботи гуртка на інформаційних ресурсах університету; 

– формування середовища для реалізації студентських ініціатив, стартапів та 
інноваційних проєктів. 

Реалізація зазначених напрямів сприятиме підвищенню якості підготовки 
майбутніх фахівців, розвитку їхнього наукового потенціалу та формуванню сучасних 
управлінських компетентностей відповідно до потреб ринку праці. 

 
 

Керівник гуртка: 
завідувач кафедри менеджменту,  

бізнесу і адміністрування, к.е.н., доцент            Юлія САГАЧКО 


