
1. Укажіть, будь ласка, назву Вашої організації (підприємства/установи):

4 відповіді

вейпшоп

Банк ПУМБ відділення №8 в м.Харків

АТ "Комінбанк", м.КИЇВ

Engineer Business Cousulting Бершадска Катерина Степанівна

Анкета опитування роботодавців щодо
якості освітньої програми - 072 Фінанси,
банківська справа та страхування
4 відповіді

Опублікувати дані аналітики
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2. Укажіть, будь ласка, Ваші контактні дані: ПІБ, телефон, e-mail:

3 відповіді

Чаплигін Сергій Олексійович, керуючий відділенням ПУМБ №8 в м.Харків,
+380982617227

Чисникова Дар'я Миколаївна, директор Департаменту по роботі з персоналом АТ
"Комінбанк"

+38678918888 Kate.Bershadska@gmail.com

3. Чи працюють/працювали у Вашій організації фахівці, підготовлені за цією
освітньою програмою (якщо «ні», то переходьте до питання 7)?

4 відповіді

ні

не працювали

4. Укажіть, будь  ласка, кількість випускників Університету, які працюють у Вашій
установі/організації та їх посади:

1 відповідь

1. Marketing Specialist
2. CMM
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5. Оцініть, будь ласка, наскільки Ви задоволені рівнем
професійної підготовки випускників Університету, які працюють
у Вашій організації/установі? (за 5-бальною шкалою, де 5 –
найвищий бал):

1 відповідь

Копіювати
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6. Оцініть, будь ласка, якість піготовки та навички випускників
Університету (за 5-бальною шкалою, де 5 – найвищий бал):

7. Чи забезпечує освітня програма формування
компетентностей, необхідних для ефективної роботи у Вашій
організації?

4 відповіді

Копіювати

Рівень заг…

Рівень ба…

Стратегіч…

Націленіс…
0,0

0,5

1,0

1,5

2,0
111 222 333 444 555

Копіювати

Так, повністю забезпечує
Скоріше так, ніж ні
Скоріше ні, ніж так
Ні, взагалі не забезпечує
Важко відповісти

25%25%

50%
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8. Які компетентності Ви вважаєте доцільним додати до освітньої програми?

4 відповіді

.

Вважаю за доцільне додати компетентності з фінансового аналізу великих даних (Big
Data), навички роботи з сучасними FinTech-платформами, а також поглиблені знання у
сфері управління ризиками та комплаєнсу відповідно до міжнародних стандартів Basel
III/IV.

Доцільно додати компетентності з управління фінансовими ризиками, аналізу великих
даних у фінансовому секторі, а також навички роботи з сучасними банківськими
інформаційними системами та фінтех-рішеннями.

AI Specialist

9. Чи є програмні результати навчання, передбачені
освітньою програмою, достатніми для професійної діяльності?

4 відповіді

Копіювати

Так, повністю достатні
Скоріше так, ніж ні
Скоріше ні, ніж так
Ні, не достатні
Важко відповісти

50%

50%
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10. Які програмні результати Ви вважаєте доцільним додати до освітньої
програми?

4 відповіді

.

Доцільно додати такі програмні результати: вміння проводити оцінку
кредитоспроможності позичальників із застосуванням скорингових моделей; здатність
аналізувати фінансову звітність за міжнародними стандартами МСФЗ; навички
побудови фінансових моделей та прогнозування грошових потоків підприємств.

Варто додати програмні результати, пов'язані із застосуванням цифрових технологій у
банківській справі, оцінкою кредитоспроможності позичальників з використанням
сучасних моделей, а також навичками фінансового моделювання та прогнозування.

AI Specialist

11. Чи забезпечує перелік та обсяг  навчальних дисциплін
освітньої програми повноцінну підготовку здобувачів до
практичної діяльності за спеціальністю?

4 відповіді

Копіювати

Так, повністю забезпечує
Скоріше так, ніж ні
Скоріше ні, ніж так
Ні, зовсім не забезпечує
Важко відповісти

50%

50%
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12. Які зміни, на Вашу думку, доцільно внести до переліку навчальних дисциплін
освітньої програми? (додати, вилучити чи удосконалити навчальні дисципліни)

4 відповіді

.

Рекомендую додати дисципліну «Цифрові фінансові технології та блокчейн у банківській
справі», а також збільшити обсяг годин практичних занять з дисципліни «Фінансовий
аналіз». Було б корисно також удосконалити курс «Страхування» з акцентом на сучасні
онлайн-страхові продукти та InsurTech.

Рекомендується додати дисципліни з фінансової аналітики та Data Science у фінансах,
поглибити вивчення міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ), а також
включити практичні курси з кібербезпеки у банківській сфері.

Я вважаю, що необхідно впровадити всі можливі знання та навички з вивчення та
навчання штучного інтелекту
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13. Надайте, будь ласка, свій коментар та побажання щодо мети й унікальності
освітньої програми:

4 відповіді

.

Освітня програма має чітку практичну спрямованість, що є її безперечною перевагою.
Унікальність полягає у поєднанні фундаментальних фінансових знань із сучасними
підходами до банківського обслуговування. Побажання: посилити міжнародну складову
програми, зокрема через включення стажувань у партнерських фінансових установах та
вивчення міжнародного досвіду регулювання фінансових ринків.

Освітня програма має чітку практичну спрямованість та відповідає сучасним вимогам
фінансового ринку. Її унікальність полягає у поєднанні фундаментальних знань з
фінансів, банківської справи та страхування із практичними навичками, що дозволяє
випускникам швидко адаптуватися до реальних умов роботи. Бажано посилити
міжнародну складову програми та розширити співпрацю з фінансовими установами для
проходження практики.

Я хотіла б, щоб сучасна освіта зосереджувалася на дуже швидких змінах економічних
показників і загалом на змінах ситуації у світі. Я вважаю, що гнучкість в освіті та
своєчасне оновлення навчальних програм, які відповідали б очікуванням сучасних
студентів, були б цікавими та більш продуктивними.
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14. Оцініть, будь ласка, освітню програму за наведеними
критеріями (за 5-бальною шкалою, де 5 – найвищий бал):

Копіювати

Ділова репутація, імідж
випускників Університету

Конкурентоспроможність
освітніх послуг

Професорсько-
викладацький склад

Матеріально-техніч
база

0

2

4

111 222 333 444 555
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15. Які з наведених чинників, на Вашу думку, мають найбільший
вплив на ефективність професійної діяльності фахівця та його
кар'єрне зростання?

Копіювати

Рівень
загальнотеоретичної

підготовки

Рівень базових
(професійних) знань і

навичок

Стратегічне мислення Націленість на кі
результат

0

2

4

111 222 333 444 555
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16. Які додаткові заходи необхідні для поліпшення підготовки фахівців Вашої
галузі в Державному біотехнологічному університеті (будь ласка, дайте
розгорнуту відповідь):

4 відповіді

.

Для поліпшення підготовки фахівців фінансової галузі рекомендую: 1) організувати
регулярні стажування студентів у банківських установах та страхових компаніях
протягом навчального року, а не лише під час виробничої практики; 2) запросити
практикуючих фахівців з банківського сектору для проведення майстер-класів та
гостьових лекцій; 3) впровадити навчальні симулятори банківських операцій та
фінансового моделювання.

Для поліпшення підготовки фахівців у галузі фінансів, банківської справи та
страхування рекомендується: розширити програми стажування та виробничої практики
на базі провідних фінансових установ; залучати практикуючих фахівців банківського та
страхового сектору до викладання; впроваджувати сучасні симуляційні технології та
бізнес-кейси у навчальний процес; організовувати спільні науково-практичні
конференції та семінари з представниками фінансової галузі.

На даний момент усе підготовлено прекрасно: рівень викладання наповнений
змістовними предметами, освітня та адміністративна частини організовані на
найвищому рівні.

Компанія Google не створювала цей вміст і не підтримує його. - Власник контактної форми - Умови
використання - Політика конфіденційності

Ця форма здається підозрілою? Звіт

 Форми
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