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НАЦIОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРА1НИ 

3 ПИТАНЬ ДЕРЖАВНО{ СЛУЖБИ 

ЦенtраJtьне мiжрtrlона11ьне 

уnра111lнн11 

МЕМОРАНДУМ 

про взаrмодiю та спiвробiтннцтво 

мiж Центральннм мiжрегiональннм управлiнням НАДС та 

Державннм бiотехнологiчннй унiверснтетом 

м. Харкiв « 24 » вересня 2026 року 

Державний бiотехнологiчний унiверситет (надалi - «Унiверситет»), в особi 
виконуючоi обов'язки ректора Москаленко Олени Вячеславiвни, яка дiе на пiдставi 

Cmiyry, з однiеi сторони, та Центральне мiжрегiональне управлiння Нацiонального 
агентства з пнтань державноi службн (надалi- «Централъне мiжреriональне управлiння 
НАДС» ), в особi Начальника управлiння Гаврилюка Максима Петров~ що дiе на 
пiдставi Положения про Центральне мiжрегiональне управлiння НАДС, з другоi сторони, 

(разом - Сторони), уклали цей Меморандум про спiвпрацю i домовилися про таке: 

1. ЗАГАЛЪШ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Метою цього Меморандуму е спiвпраця, обмiн iнформацiею i досвiдом в 
межах функцiй i повноважень Сторiн в науково-освiтнiй, освiтнiй та iнmвх сферц 
зокрема щодо надання освiтнiх послуг, науковоi дiяльностi, здiйсненвi профорiентацiйноi 

дiялъностi та професiйноi пiдготовки здобувачiв освiти Унiверситету. 

1.2. Предметом цього Меморандуму е спiльна дiяльнiсть Сторiн для досяmення 

мети Меморандуму, яка здiйснюсrься у форматi пiдготовки та реалiзацii спiльнвх заходiв, 

проектiв i програм. 
1.3. Цей Меморандум е документом, на пiдставi якого Сторони здiйснюють 

координацiю своiх дiй для досягнення взаемноi мети та не може маrи комерцiйного 

характеру. 

1.4. Сторони дiють вiдповiдно до цього Меморандуму та/або договорiв, якi 

можуть бути укладенi мiж Сторонами в розвиток цього Меморандуму, а також за 

взаемною згодою можуть спiвпрацювати в iнших сферах. 

11. НАПРЯМИ СПIВПРАЦI CTOPIH 

2.1. Задля досягнень взаемних цiлей Сторони домовляються про спiвпрацю за 
такими напрямами: 
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2.1.1. Пiдвищення рiвня професiйних знань та навичок, стажування, заходи, 
спрямованi на пiдвищення квалiфiкацi1 державних службовцiв, викладачiв, здобувачiв 

освiти Унiверситету. 

2.1.2. Сприяння та opraнiзaцii' проходження здобувачами освiти спецiальностi 
04 Публiчне управлiння та адмiнiстрування виробничоi' практики. 

2.1.3. Упровадження в освiтнiй процес практичного, професiйного досвщу, 

залучення державних службовцiв до викладацькоr дiяльностi. 

2.1.4. Спiлъна пiдготовка наукових праць, монографiй, навчальних посiбникiв, 

енциклопедiй, довiдникiв, iншоi спецiалiзованоi лiтератури у сферi публi чного 

уnравшння. 

2.1.5. Органiзацiйно-технiчна пiдтримка, пiдготовка, проведения наукових, 

науково-практичних, науково-методичних конференцiй, симпозiумiв, круrnих столiв, 

тренiнгiв, iнmих заходiв з актуальних питань у сферi державноi служби. 

2.1.6. Проведения консулътацiй, надання iнформацiйних висновкiв з актуальних 
питань, що стосуються сфери державноr служби. 

2.1. 7. Залучення представникiв Центрального Мiжрегiонального управлiння 
НАДС до внесения пропозицiй щодо удосконалення освiтньо-професiйних програм, пiд 
час розробки та впровадження нових освiтнiх компонентiв. 

111. ОРГАНIЗАЦIЯ СПIВПРАЦI CTOPIH 

3.1. У рамках спiвпрацi Центральне Мiжрегiоналъне управлiння НАДС у межах . . 
наявних ресурс1в мае можлиВlсть: 

3 .1.1. Отримувати консультацii, рекомендацii, висновки, методичнi магерiали з 
питан:ь, пов'язаних iз виконанням своiх функцiй. 

3 .1.2. Залучаги фахiвцiв Унiверситету до складу комiсiй, робочих груп для участi 
у розробцi нормагивно-правових актiв, стратегiй, доповiдних записок. 

3 .1.3. Проводити практичне ознайомлення здобувачiв освiти, викладачiв iз 

завданнями та функцiями Центрального Мiжрегiоналъного управлiння НАДС та його 

структурних пiдроздiлiв iз дотримання вимог законодавства. 

3.1.4. Браги участь у роботi над удосконаленням освiтнiх програм Унiверситету, 
зокрема освiтньоi програми D4 Публiчне управлiння та адмiнiстрування. 

3 .2. У рамках спiвпрацi Унiверситет мае можливiсть: 

3.2.1. Браги участь у розробцi нормативно-правових актiв, здiйснюваги 'iхшо 

наукову експертизу, надавати пропозицii' стосовно вдосконалення правового регулювання 

у певних сферах, а також надавати консультативнi висновки щодо доцiльностi i'хнього 

прийняття, упровадження та подалъшоi' реалiзацii'. 

3.2.2. Сприяти участi викладачiв та здобувачiв освiти Унiверситету у семiнара,х, 
круrлих столах, конференцiях, якi iнiцiюе Центральне Мiжрегiоналъне управлiння НАДС, 

залучаги спiвробiтникiв до здiйснення освiтнього процесу. 

3.2.3. Направляти за попередньою домовленiстю Сторiн здобувачiв вищоУ освiти 
для проходження практичного ознайомленнs1 iз завданнями та функцiями Центрального 

Мiжреriонального управлiння НАДС i його структурних пiдроздiлiв. 
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3.3. Сторони зобов'язанi забезnечити сувору конфiденцiйнiсть отриманоi' 
внаслiдок спiвпрацi iнформацii' i вжити всi належнi заходи щодо Гi нерозrолошення. 

3.4. Сторони можуть використовувати конфiденцiйну iнформацiю виключно з 
метою виконання цьоrо Меморандуму. 

3.5. Фiнансових зобов'язань сторони один до одного не мають. 

IV. ВIДПОВIДАЛЬШСТЬ CTOPIH 

4. 1. Сторони несуть вiдповiдальнiсть за дiяльнiсть у рамках цьоrо Меморандуму в 
межах взятих на себе зобов'язань i порядку, передбаченому законодавством Украi'ни. 

V. ПРИКIНЦЕВI ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Цей Меморандум укладаеться на строк 5 (п'ять) рокtв 1 вступае в д1ю з 
моменту його пiдписання Сторонами. 

5.2. Меморандум складено украi'нською мовою у 2 (двох) оригiнальних 
примiрниках, по одному для кожноi' iз Сторiн, якi мають однакову юридичну силу. 

5 .3. Змiни i доповнення до цього Меморандуму вносяться тiлъки за письмо вою 
згодою Сторiн (оформлюеться протоколами) i стають йоrо невiд'емною частиною. 

5.4. У разi змiни реквiзитiв Сторони письмово повiдомляють одна одну про 

вказанi змiни не пiзнiше нiж 1 О дпiв iз дня, коли такi змiни вiдбулися. 

5.5. Текст Меморандуму, його змiст, а також yci доповнення до нього е 

конфiденцiйними документами й не пiдляrають розrолошенню або використанmо 

Сторонами без згоди iншоУ Сторони. 

5.6. Жодна iз Сторiн не мае права передавати своУ права за Меморандумом третiй 
Сторонi без письмовоУ зrоди iншоУ Сторони. 

5.7. Будь-якi спiрнi питания щодо тлумачения або застосувания положень цього 
Меморандуму вирiшуються шляхом проведения консультацiй та переговорiв. 

VI. РЕКВIЗИТИ CTOPIH 

Державной бiотехнолоriчний 
унiверситет 

61002, м. Харкiв 
вул Алчевських, 44 
€ДРПОУ 44234755 
тел. + 38(057)700-38-88 
e-mail: info@btu.kharkiV, а 

лена МОСКАЛЕНКО 

Центральне мiжреriональне 
управлiння НАДС 

01601, м. Киi'в, 
вул. Прорiзна, 15 
€ДРПОУ 45133813 
тел. (044 256-

e-m ~"'v:.J:~_ m::::-:~ ov.ua 

мГАВРИЛЮК 
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