ДОГОВІР
ПРО ПРОВЕДЕННЯ ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ
студентів Державного біотехнологічного університету на підприємствах, 
установах, закладах, організаціях
Державний біотехнологічний університет (ДБТУ), що діє на основі Статуту та у відповідності з Положенням про виробничу практику студентів закладів вищої освіти України, Положенням про практичну підготовку студентів у Державному біотехнологічному університеті
	в особі
	Москаленко Олени В'ячеславівни, в.о. ректора

	
	Державного біотехнологічного університету


(прізвище, ім’я, по батькові, посада)

з однієї сторони і 
___________________________________________________________________________________

(найменування господарства, підприємства, установи, закладу, організації)

в особі _____________________________________________________________________________
(прізвище, ім’я, по батькові, посада)

з другої сторони уклали між собою договір про таке:

1. ___________________________________________________________________________
(господарство, підприємство, установа, організація)
ЗОБОВ’ЯЗУЄТЬСЯ:
1.1. Надати Державному біотехнологічному університеті з «____»_____________20_____р. по «____»___________20_____р. _____місць для проходження виробничої практики студентами згідно з додатком до договору
1.2. Оформити наказом керівника підприємства або рішенням правління господарства про проходження виробничої практики студентами на відповідних робочих місцях.
1.3. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці з проведенням обов’язкових інструктажів з безпечних методів роботи: ввідний і на робочому місці з оформленням у журналі інструктажів з техніки безпеки. 
1.4. Розслідувати і враховувати нещасні випадки, якщо вони трапляться із студентами в період практики в господарстві, на підприємстві, в установі, організації у відповідності з Положенням про розслідування і облік нещасних випадків на виробництві. 
1.5. Створювати необхідні умови для виконання студентами програми виробничої практики, не допускати використання студентів–практикантів на посадах, що не передбачені програмою практики і не мають відношення до спеціальності студентів. 
1.6. Призначати кваліфікованих спеціалістів для керівництва виробничою практикою в підрозділах (бригадах, відділеннях, відділах, цехах і т.п.). 
1.7. Спільно з керівництвом практики від університету організувати для студентів–практикантів силами провідних спеціалістів підприємства бесіди, лекції з проблем, узгоджених з університетом, а також зустрічі з ветеранами, передовиками і новаторами виробництва.
1.8. Забезпечувати студентів–практикантів житловою площею, постільними речами, медичним обслуговуванням (у межах власних можливостей).
1.9. У відповідності з графіком проведення практики здійснювати переміщення студентів по робочих місцях з метою більш повного вивчення практикантами необхідних організаційних і технологічних прийомів.
1.10. Забезпечити табельний облік виходів на роботу студентів–практикантів. Про всі випадки порушення трудової дисципліни і правил внутрішнього розпорядку підприємства інформувати керівництво університету.
1.11 Після закінчення виробничої практики надати характеристику про роботу кожного студента і якість підготовленого ним звіту.
2. Державний біотехнологічний університет
ЗАБОВ’ЯЗУЄТЬСЯ:
2.1. За один місяць до початку виробничої практики надати підприємству або господарству, закладу, організації для погодження програму виробничої практики і календарний графік її проведення, 
2.2. Не пізніше, ніж за тиждень до початку практики надати підприємству або господарству, закладу, організації список студентів, які прибудуть на виробничу практику.
2.2. Здійснювати керівництво виробничою практикою студентів, виділяючи для цієї мети найбільш кваліфікованих викладачів.

2.3. Забезпечити дотримання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього розпорядку, обов’язкових для працівників даної бази практики.

2.4. Надавати керівникам практики від підприємства, методичну допомогу в організації і проведені практики студентів.

2.5. Організувати силами викладачів і студентів університету проведення лекцій, бесід для працівників підприємства за узгодженою тематикою.

2.6. Надавати науково-методичну допомогу керівникам практики від підприємства на час перебування студентів в господарстві, на підприємстві, установі, організації.

2.7. Приймати участь у розслідуванні нещасних випадків, якщо вони виникнуть із студентами в період проходження практики.

3. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН ЗА ВИКОНАННЯ ДОГОВОРУ.
3.1. Сторони несуть відповідальність за виконання покладених на них обов’язків щодо організації та проведення практики студентів у відповідності з Основним законодавством України про працю, Положенням про практичну підготовку студентів у Державному біотехнологічному університеті та п.п.1,2 даного договору
3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами цього договору, вирішуються в установленому порядку.

3.3. Договір набирає чинності після його підписання сторонами і діє протягом терміну зазначеному в договорі.
3.4. Договір вважається подовженим на новий термін, якщо сторони не подали одна іншій відповідної заяви.

3.5. Цей договір складено у двох примірниках – по одному примірнику навчальному закладу та базі виробничої практики.

Підписи та печатки:

	Університет

В.о. ректора ДБТУ
_____________________ О.В. Москаленко
                                        (підпис)                              
М.П.
«___»  ____________ 20____ р.

	База практики
Директор __________________________
___________________  __________________

                     (підпис)                                    (прізвище, ініціали)  
М.П.
«___»  ____________ 20____ р.




Додаток до договору від «___»  ________20___ р.:

Календарний план проходження практики

студентами спеціальності G11 «Машинобудування»

за освітньою програмою «Обладнання харчових виробництв»

	Назва практики
	П.І.Б. студентів
	Курс, група
	Термін проведення практики
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Завідувач кафедри ОІПХВ





О.В.Богомолов

